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El presente documento describe los procedimientos y flujogramas derivados de las 

actividades primordiales que se realizan en los Departamentos, Laboratorios y Clínicas de la 

Dirección de Investigación, así como el marco normativo de referenc ia, sirviendo como guía 

para la estandarización de procesos y capacitación del personal. 

La integración de este manual ha sido realizada por el Departamento de Apoyo Técnico con la 

colaboración de los Departamentos, Labora torios y Clínicas de Investigación, con asesoría del 

Departamento de Planeación Estratégica y autorizado por las Subdirección de Investigación 

Biomédica y la Dirección de Invest igación. 

Este documento permite, a través de la estandarización de los procedimientos básicos. 

asignación de responsables e ident ificación de lineamientos que los regulan, proporcionar 

una guía de las actividades que deben llevarse a cabo, tanto para dar cumplimiento a los 

objetivos institucionales, como para el buen desempeño de las actividades administrativas 

que permiten su cumpl imiento, esto sin ser una limitante para los grupos de investigación, ya • 

que cada uno de ellos deberá extender estos procesos a los programas y líneas de 

investigación que cada uno de estos grupos desarrolla. 

La descripción de los procedimientos se extiende a todos los niveles jerárquicos de la 

Dirección de Investigación, por lo que en este manual se describen las políticas y actividades 

de los procesos para su observancia y aplicación, a efecto de que se difunda este documento 

todo el personal adscrito a la misma. 
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Establecer las políticas, normas y desarrol lo de las actividades que se llevan a cabo en las 

siguientes áreas de investigación, con la finalidad de ofrecer una guía en el ejercicio de las 

funciones del personal de salud que integra cada área: 

En los Departamentos de: 

Investigación en Toxicología y Medicina Ambiental. 

Investigación en Fibrosis Pulmonar. 

Investigación en Biomedicina Molecular e Investigación Traslaciona l. 

Investigación en Virología y Micología. 

Investigación en Cirugía Experimental. 

Investigación en Hiperreactividad Bronquial. 

Investigación en Enfermedades Crónico-Degenerativas. 

Investigación en Microbiología. 

Investigación en Inmunogenética y Alergia. 

En los Laboratorios de: 

Biología Computacional. 

Invest igación en Epidemiología e Infectología 

Nacional Conahcyt de Investigación y Diagnóstico por Inmunocitofluorometría (LANCIDI). 

Secuenciación de Biología Molecular. 

Al ta Contención Biológica (LACBio). 

Inmunobiología y Genética. 

Inmunobiología de la Tuberculosis. 
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Farmacología Clínica y Experimental. 

Biología Molecular 

Biología Celular 

Investigación en Enfermedades Reumáticas. 
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Investigación Traslacional en Envejecimiento y Enfermedades Fibrosantes 

Biopatología Pulmonar INER-Ciencias. UNAM. 

Morfología 

Biología Molecular de Enfermedades Emergentes y EPOC. 

Trasplante Pulmonar Experimenta l 

Cáncer Pulmonar. 

Inmunofarmacología. 

Onco-Inmunobiología. 

Inmunología Integrativa. 

Transcriptómica e Inmunología Molecular 

En la Clínica de: 

Vasculitis Sistémicas Primarias. 
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l. MARCO JURÍDICO 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS. 

DOF 05-02-1917.Úitima reforma publicada en el DOF 02-06-2026. 

TRATADOS INTERNACIONALES 

Convención Americana sobre Derechos Humanos. 

Entrada en vigor: 24-03-1981. 

Declaración Universal de los Derechos Humanos. 

Entrada en vigor: 10-12-1948. 

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos. 

Entrada en vigor: 23-06-1981. 
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Convención Interamericana contra la Corrupción de la Organización de los Estados Americanos. 

Entrada en vigor: 06-02-1997. 

Convención de las Naciones Unidas contra la Corrupción de la Organización de las Naciones 

Unidas. 

Entrada en vigor: 14-12-2005. 

Convención sobre la Eliminación de todas las Formas de Discriminación contra la Mujer. 

Entrada en vigor: 03-09-1981. 
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Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer 

"Convención de Be lem do Para". 

Entrada en vigor: 05-03-1995. 

Protocolo Facultativo de la Convención sobre la eliminación de todas las formas de 

discriminación contra la mujer. 

Entrada en vigor: 22-12-2000. 

Convención Internacional sobre la Eliminación de todas las Formas de Discriminación Racial. 

Entrada en vigor: 04-01-1969. 

Convención Interamericana para la Eliminación de todas las Formas de Discriminación cont ra las 

Personas con Discapacidad. 

Entrada en vigor: 14-09-2001. 

LEYES 

Ley Orgánica de la Administración Pública Federal. 

DOF 29-12-1976. Última reforma publicada en el DOF 07-05-2026. 

Ley Federa l de las Entidades Paraestatales. 

DOF 14-05-1986. Última reforma publicada en el DOF 16-07-2025. 

Ley de los Institutos Nacionales de Sa lud. 

DOF 26-05-2000. Última reforma publicada en el DOF 11 -05-2022. 



Salud .=.co 
Stut1"óa dt S.lud 1 N E R 

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS 

DEPARTAMENTOS. LABORATORIOS 

Y CLÍNICAS DE LA DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 

Rev. 04 

Código: 
NCDPR 007 

Hoja 6 de 120 

Ley de Amparo, Reglamentaria de los artículos 103 y 107 de la Constitución Pol ítica de los 

Estados Unidos Mexicanos. 

DOF 02-04-2013. Última reforma publicada en el DOF 16-10-2025. 

Ley del Impuesto al Valor Agregado. 

DOF 29-12-1978. Última reforma publicada en el DOF 12-11-2021 . 

Ley del Impuesto Sobre la Renta. 

DOF 11 -12-2013. Última reforma publicada en el DOF 01 -04-2024. 

Ley de la Comisión Nacional de los Derechos Humanos. 

DOF 29-06-1992. Última reforma publicada en el DOF 01-04-2024. 

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Púb lico. 

DOF 16-04-2025. 

Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados con las Mismas. 

DOF 04-01 -2000, Última reforma publicada DOF 14-11-2025. 

Ley General de Protección Civil. 

DOF 06-06-2012. Última reforma publ icada en el DOF 21 -12-2023. 

Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminación. 

DOF 11 -06-2003. Última reforma publicada en el DOF 14-11-2025. 

Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

DOF 20-03-2025. 
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Ley General de Protección de Datos Persona les en Posesión de Sujetos Obligados. ~ 
~ DOF 20-03-2025. Última reforma publicada en el DOF 14-11 -2025. 

__) 

. ·~ 

~· 

Ley General de Sa lud. 

DOF 07-02-1984. Última reforma publicada en el DOF 15-01 -2026. 

Ley General para el Control del Tabaco. 

~ 
DOF 30-05-2008. Últ ima reforma publicada en el DOF 17-02-2022. 

Ley Federal del Trabajo. 

DOF 01-04-1970. Última reforma publicada en el DOF 14-05-2026. 

Ley Federal de Procedimiento Administrativo. 

DOF 04-08-1994. Última reforma publicada en el DOF 14-11-2025. 

Ley General de Responsabilidades Administrativas. 

DOF 18-07-2016. Última reforma publicada en el DOF 15-12-2025. 

Ley Federal de Austeridad Republicana. 

DOF 19-11 -2019. Última reforma publicada en el DOF 16-04-2025. 

Ley de Planeación. 

DOF 05-01-1 983. Última reforma publicada en el DOF 15-01 -2026. 

Ley Genera l de Archivos. 

DOF 15-06-2018. Última reforma publicada en el DOF 14-11 -2025. 

Ley Federal de Protección a la Propiedad Industrial. 

20. Última reforma publ icada en el DOF 03-04-2026. 
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Ley Federal del Derecho de Autor 

DOF 05-01-1983. Última reforma publicada en el DO F 15-01-2026. 

Ley Genera l en Materia de Humanidades. Ciencias. Tecnologías e Innovación. 

DOF 08-05-2023. 

Ley General para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres. 

DOF 02-08-2006. Última reforma publicada en el DOF 15-01-2026. 

Ley Genera l de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencias. 

DOF 01-02-2007. Última reforma publicada en el DOF 15-01-2026. 

Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores. 

DOF 25-06-2002. Última reforma publ icada en el DOF 14-06-2024. 

Ley General para la Inclusión de las Personas con Discapacidad. 

DOF 30-05-2011. Última reforma publicada en el DOF 14-06-2024. 

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción. 

DOF 18-07-2016. Última reforma publicada en el DOF 20-05-2021. 

Ley de Protección a los Animales de la Ciudad de México. 

GODF 26-02-2002. Última reforma publicada en la GOCDMX 01 -03-2023. 

CÓDIGOS 

Código Civil Federal. 
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Código Nacional de Procedimientos Civiles y Fami liares. 

DOF 07-06-2023. Últ ima reforma publicada en el DOF 15-01 -2026. 

Código Penal Federal. 

DOF 14-08-1931. Últ ima reforma publicada en el DOF 13-03-2026. 

Código Nacional de Proced imientos Penales. 

DOF 05-03-2014. Última reforma publicada en el DOF 28-11 -2025. 

Código Fiscal de la Federación. 

DOF 31-12-1981. Última reforma publicada en el DOF 09-04-2026. 
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Código de Ética e Integridad para un Buen Gobierno en la Administración Pública Federal. 

DOF 18-11 -2025. 

REGLAMENTOS 

Reglamento de la Ley Federal de las Ent idades Paraestatales. 

DOF 26-01 -1990. Última reforma publicada en el DOF 23-11 -201 O. 

Reglamento de Control Sanitario de Productos y Servicios. 

DOF 18-01 -1988. Última reforma publicada en el DOF 28-12-2004. 

Reglamento de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia . 

DOF 11-03-2008. Última reforma publicada en el DOF 14-03-2014. 

X Reglamento de la Ley General de Protección Civil. 

DOF 13-05-2014. Ultima reforma publ icada en el DOF 09-12-2015. 

~~-
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lamento de Becas de la Secretaría de Ciencia, Humanidades. Tecnología e Innovación. 

DOF 04-03-2025. 

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Protección Social en Salud. 

DOF 05-04-2004. Última reforma publicada en el DOF 17-12-2014. 

Reglamento de la Ley General para la Inclusión de las Personas con Discapacidad. 

DOF 30-1 1-2012. 

Reglamento de la Ley Genera l de Salud en Materia de Prestac ión de Servicios de Atenc ión 

Médica. 

DOF 14-05-1986. Última reforma publicada en el DOF 17-07-2018. 

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Control Sanitario de la Disposición de 

Órganos, Tejidos y Cadáveres de Seres Humanos. 

DOF 20-02-1985. Última reforma publicada DOF 26-03-2014. 

Reglamento Ley General de Salud en Materia de Investigación para la Salud. 

DOF 06-01 -1987. Última reforma publicada en el DOF 02-04-2014. 

Reglamento Ley General de Salud en Mate ria de Publicación. 

DOF 04-05-2000. Última reforma publicada en el DOF 08-09-2022. 

Reglamento Ley General de Salud en Materia de Control Sanitario para la Producción, 

Investigación y Uso Medicinal de la Cannabis y sus Derivados Farmacológicos. 

DOF 12-01-2021. 

. 
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Reglamento Ley General de Salud en Materia de Control Sanitar io de Actividades. 

Establecimientos, Productos y Servicios. 

DOF 18-01 -1988. Última reforma publicada en el DOF 28-1 2-2004. 

Reglamento de la Ley Genera l de Salud en Materia de Trasplantes. 

DOF 26-03-2014. 

DECRETOS 

Decreto por el que se aprueba el Programa Especial para la Eficie ncia de la Gestión Pública 2025-

2030. 

DOF 29-08-2025. 

Decreto por el que se establecen los criterios para el otorgamiento de condecoración y premios 

en materia de salud pública. 

DOF 12-03-1997. Última reforma publicada en el DOF 20-07-2016. 

ACUERDOS 

Acuerdo por el que se establece el Modelo de Certificación y Estandarización de Buenas Práctic 

en Atención de Servicios de Salud. 

DOF 25-09-2025. 

Acuerdo por el que se emiten los criterios y especificaciones técnicos para la accesibilidad de las 

personas con discapacidad a los inmuebles de la Administración Pública Federa l. 

1 r- DOF 10-01 -2022. 
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Acuerdo por el que se establecen acciones de simplificación para trámites que se realizan ante la 

Comisión Federal para la Protección contra Riesgos Sanitarios. 

DOF 04-05-2026. 

Acuerdo por el que se actualiza el Compendio Nacional de Insumas para la Salud versión 2025, 

publicado en el 26 de abril de 2025. 

DOF 03-07-2026. 

Acuerdo por el que se modifican las Normas de Organ ización y Funcionamiento de la Comisión 

para la Certificación de Establecimientos de Atención Médica publicadas en el Diario Oficial de la 

Federación el 25 de septiembre de 2025. 

DOF 30-03-2026. 

Acuerdo que modifica el diverso por el que se establecen medidas de protección en materia de 

salud humana para prevenir el uso y consumo de pseudoefedrina y efedrina, publicado en el 

Diario Oficial de la Federación el 13 de junio de 2008. 

DOF 30-03-2026. 

NORMAS OFICIALES MEXICANAS ~ 
NMX-EC-15189-IMNC-2015 Laboratorios médicos- Requ isitos particulares para la 

competencia. 

calidad~ 
DOF 26-05-2015. 

Norma Oficial Mexicana NOM-016-SSA3-2012, Que establece las características mínima 

infraestructura y equipamiento de hospitales y consultorios de atención médica especia lizada. 

DOF 08-01-2013. 
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Norma Oficial Mexicana NOM-017-SSA2-2012, Para la vigilancia epidemiológ ica. 

DOF 19-02-2013. 

Rev.04 

Norma Oficial Mexicana NOM-015-SSA3-2023, Para la atención integra l a personas con 

discapacidad. 

DOF 22-05-2023. 

Norma Oficial Mexicana NOM-01 0-SSA-2023, Para la prevención y el control de la infección por 

Virus de la Inmunodeficiencia Humana. 

DOF 02-06-2023. 

~ 

Norma Oficial Mexicana NOM-007-SSA3-2011, Para la organ ización y funcionamiento de lo -

laboratorios clínicos. 

DOF 27-03-2012. 

Norma Oficial Mexicana NOM-078-SSA 1-1994, Que establece las especificaciones sanitarias de 

los estándares de calibración utilizados en las mediciones real izadas en los laboratorios de 

patología clínica. 

DOF 01 -07-1996. 

y sus componentes con fines terapéuticos. 

DOF 08-11 -2024. 

Norma Oficial Mexicana NOM-006-SSA2-2013, Para la prevención y control de la tubercu losis. 

DOF 13-11 -2013. 
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Norma Oficial Mexicana NOM-030-SSA3-2013, Que establece las características arqu itectónicas 

para facilitar el acceso, tránsito, uso y permanencia de las personas con discapacidad en 

establecimientos para la atención médica ambulatoria y hospitalaria del Sistema Nacional de 

Salud. 

DOF 12-09-2013. 

Proyecto de Modificación de la Norma Oficial Mexicana NOM-003-SSA3-201 O, Para la práctica de 

la hemodiálisis, para quedar como Norma Oficial Mexicana NOM-003-SSA3-2016, Para la práctica 

de hemodiálisis. 

DOF 20-01 -2017. 

Proyecto de Norma Oficial Mexicana PROY-NOM-045-SSA-2026, Para la vigilancia epidemiológica. 

prevención y control de las infecciones asociadas a la atención de la salud. 

DOF 20-04-2026. 

Norma Oficial Mexicana NOM-028-SSA2-2009, Para la prevención, tratamiento y control de las 

adicciones. ~ 
DOF 21 08-2009. "l "-
Norma Oficial Mexicana NOM-087-SEMARNAT-SSAl -2002, Protección Ambiental- Sa lud Ambient~ 
- Residuos Peligrosos Biológico-Infecciosos - Clasificación y Especif icaciones de Manejo. 

DOF 17-02-2003. 

Norma Oficial Mexicana NOM-035-SSA3-2012, En materia de información en sa lud. 

DOF 30-11 -2012 . 

Norma Oficial Mexicana NOM-034-SSA3-2013, Regulación de los Servicios de Salud. Atención 

Médica Prehospitalaria. 

~ k OF 23-09-2014. 

'\ ~ 
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Norma Oficial Mexicana NOM-024-55A3-2012. Sistemas de información de registro electrónico cJ 
para la salud. Intercambio de información en salud. t \\ ~ 

DOF 30-11 -2012. \J\J \ ~ 

Norma Oficial Mexicana NOM-004-SSA3-2012, Del expediente clínico. 

DOF 15-10-2012. 

Norma Oficial Mexicana NOM-006-SSA3-2011 , Para la práct ica de la anestes iología. 

DOF 23-03-2012. 

Norma Oficial Mexicana NOM-017-STPS-2024, Equ ipo de protección personal-Selección, uso y 

manejo en los centros de trabajo. 

DOF 28-03-2025. 

Norma Oficial Mexicana NOM-006-STPS-2023, Almacenamiento y manejo de materiales median 

el uso de maquinaria-Condiciones de seguridad en el trabajo. 

DOF 07-03-2024. 

Norma Oficia 1 Mexicana NOM-062-Z00-1999, 

cuidado y uso de los animales de laboratorio. 

DOF 22-08-2001 . 

Norma Oficial Mexicana NOM-011 -SSA2-2011, Para la prevención y control de la rabia humana y 

en los perros y gatos. 

DOF 08-12-2011 . 

~ 
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Norma Oficial Mexicana NOM-025-STPS-2008, Condiciones de iluminación en los centros de 

trabajo. 

DOF 30-12-2008. 

Norma Oficial Mexicana NOM-137-SSA1 -2025, Etiquetado de dispositivos médicos. 

DOF 19-05-2026. 

Norma Oficial Mexicana NOM-012-SSA3-2012, Que establece los criterios para la ejecución de 

proyectos de investigación para la salud en seres humanos. 

DOF 04-01-2013. 

LINEAMIENTOS 

Lineamientos Generales para la regulación de los procedimientos de rendición de cuentas de la 

Administración Pública Federal. 

DOF 11-07-2023. 

Lineamientos para la creación y uso de Sistemas Automatizados de Gestión y Control de 

Documentos. 

DOF 03-07-2015. 

Lineamientos para la Organización y Conservación de los Archivos del Poder Ejecutivo Federa l. 

DOF 03-07-2015. 

Lineamientos para el uso del Sistema de Monitoreo al Cumplimiento del Abasto de Insumas para 

la Salud. 

DOF 27-04-2026. 
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Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030. 

DOF 15-04-2025. 

Programa Sectorial de Salud 2025-2030. 

DOF 04-09-2025. 

Programa Sectorial de Anticorrupción y Buen Gobierno 2025-2030. 

DOF 05-09-2025. 
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Estatuto Orgánico del Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias Ismael Cosía Villegas. 

24-04-2025. 

Manual de Organización Específico del Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias Ismael 

Cosía Vi llegas. 

17-10-2022. 

Código de Conducta de las Personas Servidoras Públicas del INER 

18-102024. 
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Guía para la Elaboración de Protocolos de Atención Médica. Consejo de Salubridad Genera l. Julio 

2025. 

Condiciones Genera les de Trabajo de la Secretaría de Salud 2016-2019. 

NOTA: El presente marco normativo incorpora disposiciones vigentes al momento de su 

elaboración, con independencia de la expedición y/o modificación de disposiciones realizadas de 

manera posterior, particularmente de aquellas cuya vigencia queda sujeta al ejercicio f iscal en 

curso. 
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1.0 PROPÓSITO 

1.1 Proponer y diseñar protocolos de investigación básica, clín ica y epidemiológica. a 

través de la aplicación del método científico, con el fin de enfocar la solución o 

disminución de los problemas de salud respiratoria que afectan a la población 

mexicana. 

2.0 ALCANCE 

2.1 A nivel interno: El procedimiento es aplicable a todas las personas de las áreas 

sustantivas del INER (Investigación, Enseñanza y Atención Médica). cuando dentro de 

sus actividades desarrollen investigación científica. 

2.2 A nivel externo: El procedimiento es aplicable a todas las personas interesadas en el 

desarrollo de investigación relacionada con las enfermedades respiratorias y 

sistémicas, tanto de organizaciones gubernamentales como no gubernamentales; a 

su vez. el conocimiento generado contribuirá en la disminución de los problemas de 

salud relacionados con las enfermedades del aparato respiratorio. 

3.0 POLÍTICAS DE OPERACIÓN, NORMAS Y LINEAMIENTOS 

3.1 

3.2 

Las personas titu lares son responsables de mantener actualizado este 

proced imiento en colaboración con el persona l adscrito a estas áreas, quienes 

deben dar cumplimiento al mismo, bajo el principio de igualdad y no discriminación, 

así como los criterios de legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia. economía. 

racionalidad. austeridad, transparencia, evitando la duplicidad de fun ciones. 

Las personas adscritas a estas áreas deben contribuir con la conservación de la 

documentación generada con motivo de sus actividades, de conformidad con la 
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clasificación archivística y Catálogo de Disposición Documental que corresponda de 

acuerdo con lo establecido en la Ley General de Archivos. 

3.3 Las personas investigadoras en Ciencias Médicas de cada área son responsables de 

proponer y diseñar protocolos de investigación, de acuerdo con la misión 

institucional, enfocada a la solución de problemas de salud respiratoria presentes e 

México y a la línea de investigación que desarro llan cada uno de ellos. 

3.4 El origen de las investigaciones puede provenir de diversas fuentes y traducirse en 

problemas concretos de investigación, para lo que se requeri rá de revisión 

bibliográfica del tema identificado como prioridad de investigación. 

3.5 El problema por estudiar debe ser novedoso y enfocado al mejor conocimiento de 

las enfermedades respiratorias, así como al diseño de métodos de diagnóstico y 

tratamiento que permitan disminui r los daños a la salud causados por estas 

patologías. 

3.6 Las personas invest igadoras en Ciencias Médicas son responsables de elaborar lo 

protoco los de investigación de conformidad con la metodología de investigación 

científica y con los preceptos bioéticos aplicables. 

3.7 El área que propone el protocolo es responsable de evaluar la importancia y 

factibilidad del desarrollo de la investigación propuesta, antes de ser sometida a 

aprobación. 

3.8 Las personas invest igadoras en Ciencias Médicas son responsables de al legarse de 

los recursos necesarios para el desarrollo del proyecto de investigación, que 

permitan asegurar la continuidad y satisfactoria conclusión del mismo. 

\ / 3.9 Las personas investigadoras en Ciencias Médicas, que propongan el protocolo de K investigación son responsables de presentarlo para aprobación ante los Comités de 

Ética en Investigación, de Investigación y en su caso, el Comité de Bioseguridad, y/o cy C~ o para el Cuidado y Uso de Animales de Labor~~~;io (C!CUAL) del TNE 

1-/ \~ · R~~ ~ 
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3.1 O No se puede iniciar el desarrollo de proyectos de investigación que no se encuentren 

debidamente aprobados por el Comité de Ética en Investigación, Comité de 

Investigación y en su caso, el Comité de Bioseguridad y/o Comité Interno para el 

Cuidado y Uso de Animales de Laboratorio (CICUAL) de este Instituto. 

-:;;> 
t 

~' ~ 
· ~ 

~ e:::::::; 
~ 

3.11 El personal de salud que tenga como función principal una diferente a la " A 
investigación, debe contar con la aut orización por escrito de la persona t itular ~ 

;nmed;ata, paca esta e en pos;b;ndad de desaccollac pcoyectos de ;nvesHgadón. \.L ~ 1 
e 

~ 
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4.0 DESCRIPCIÓN DEL PROCEDIMIENTO 

Responsable 

Persona investigadora 
responsable 

No. 
Act. 

2 

3 

4 

S 

Descripción de activ idades 

Propone el tema prior itario de 
investigación para el diseño del 
protocolo, con base en la línea de 
investigación que desarro lla. 

Precisa la viabilidad para el 
desarrollo del proyecto. 

Elabora la propuesta del proyecto 
de investigación de conformidad 
con los lineamientos de los 
Comités de Ética en Investigación, 
Investigación, Bioseguridad y/o 
Comité Interno para el Cuidado y 
Uso de Animales de Laboratorio 
(CICUAL), de acuerdo al t ipo de 
investigación. 

Somete el protocolo a la 
autorización de la persona titular 
del área. a fin de iniciar los 
trámites de eva luación y 
aprobación para el desarrollo de la 
investigación. 

Realiza los trámites de evaluación y 
aprobación ante el Comité de Ética 

en Investigación. el Comité de 
Investigación, el Comité de 
Bioseguridad y/o el Comité Interno 
para el Cuidado y Uso de los 
Animales de Laboratorio (CICUAL) 
del INER, cumpliendo los requisitos 
que estos han establecido. 
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Documentos o 
anexo 

Propuesta del 
proyecto de 

investigación 

Propuesta del 
proyecto de 

investigación 

Propuesta del 
proyecto de 

investigac ión 

y 

~ 

<1 ... 
> 

'v\j 
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Responsable 

Personas integrantes de los 
Comités de Ética en 
Investigación, Investigación, 
Bioseguridad y Comité 
Interno para el cuidado y 
Uso de Animales de 
Laboratorio (CICUAL) 

Comités de Ética en 
Investigación, Investigación, 
Bioseguridad y Comité 
Interno para el Cuidado y 
Uso de Animales de 
Laboratorio (CICUAL) 

No. 
Act. 

6 

7 

8 

9 

Descripción de actividades 

Reciben la propuesta del proyecto 
de investigación e inicia el proceso 
de revisión y determina: 

¿Emite comentarios al protocolo de 
investigación? 

Si. Envía los comentarios al/la 
investigador/a responsable. 
Regresa a la actividad 3. 

No. Aprueba el protocolo de 
investigación. Continua la actividad 
9. 

Inicia el desarrollo del protoco lo de 
investigación. 

Termina el procedimiento 
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Documentos o 
anexo 

Propuesta del 
proyecto de 

investigación 

Comentarios a la 
propuesta 

Protocolo de 
investigación 

aprobado 

Protocolo de 
investigación 

) 

\ 

\ 
' 
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Persona inves tigadora res pons able 
P e r sonas integrantes de los Com1tés d e Ét ic a en Inves t igación, 
Investigación, Bio segurida d y Comité In terno para el cu id ado y 

Uso de Animales de Laboratorio (CICUAL) 

e IN~ IO ) 

r
- - ~ Propone el t em a 

pnor itano de 
investigación p a ra e l 
diseno del protocolo, 
con base a la linea de 

•nvest.gaciÓn q ue 
desarrolla 

_l 

Flabora la propuesta del 
proyecto de 

•nvest•gaciÓn de 
con formidad con los 
lineamie nto s de los 
Comités de (t ica cn 

Inves tigación, 
Investigación, 

Uioscguridad y/o Comité 
Interno para e l Cu1dado 

y Uso de Animales de l 
1 

Laboratorio ( CIW A L), de 
acuerdo al tipo de 

1nvest 1gación 

¡ 4 

-- "' Somet e e l protocolo ;t l;t 
autonzacFÓn del ,efe (;t ) 

inmedia to, a fin de 
in1ciar los t r ámi tes de 

evaluación y aprobación 
para el desarrollo de la 

invcst ¡ga ción 

r 
Real iza los trámite s de 

evaiUf)c ión y aprobactón 
ante el Comtté de ~ttea 

en lnvestlgación, el 
Comité de Investigación, 

e l Com1té de 
B10segundad y/o el 

Comité lntemo p a ra el 
Cui dado y U.so de los 

Animales de Laboratono 
(CIQJAL) deiiNER, 

cumpliendo los 
requisitos que estos han 

establecido 

Propues ta del 
proyecto d e 

l nvcstJgación 

00\ 
/~ 
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~~ 

4 
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~ 

J 
-\· 
~ 



Salud 
l<crt!jlll dt SI IUd 1 N E R 

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS 

DEPARTAMENTOS, LABORATORIOS 
Y CLÍNICAS DE LA DIRECCIÓN DE 

INVESTIGACIÓN 

1. Procedimiento para la 
elaboración de protocolos de 
investigación. 

Rev. 04 

Código: 
NCDPR 007 

Hoja 26 de 120 

Persona investigadora responsable 
Personas integrantes de los Comités de Ét ica en Investigac ión, 
Investigación, Bioseguridad y Com ité Interno para el cuidado 

y Uso de Animales de Laboratorio (CICUAL) 

No 

/ 

r 6 

r 
Rec1ben la propuesta de r 

proyecto de 
investigación e inicia Propuesta del 
proceso de reUISión y proyecto de 

determna lnvest1gaaon 

.......__~ 

Envla kucomentarios 

al/fa 1nvest18ador/a Comenta"~! 
responsabk! a ta proput"i~ 

1 t...._~ 

6 
Aprueba el protocolo de 

mvest¡gacl6n 

r-

lnióael desarrollo del 
protocolo de 

l____:,vestrgactón 

Protocolo de1 
•nvest ¡gación 

aprobado · 
____.----

Protocolo de 
nvest tgac10n¡ 

' -------- --.J e ,~. ) 
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6.0 DOCUMENTOS DE REFERENCIA 

Documentos 

6.1 Guía técnica para la elaboración de manuales de procedimientos 

de la Secretaría de Sa lud 

6.2 Manual de Organización Específico de la Dirección de 

Investigación. 
---

6.3 Manual de Organización Específico de la Subdirección de 

Investigación Biomédica. 

7.0 REGISTROS 

Registros 
Tiempo de Responsable de 

conservación conservarlo 
7.1 Solic itud de 

Evaluac ión Lo que se establece 
Inicial de en el Catálogo Coordinación de 
Proyectos de Disposición Proyectos 
Investigación. Documental 

8.0 GLOSARIO DEL PROCEDIMIENTO 

Rev.04 
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Código 
(cuando a li ue) 

N/P 

N/P 

N/P 

Código de registro o 
identificación única 

IN ER-CEI NV/CI NV-03 

8.1 Método Científico: Es un método de investigación usado principalmente en la 

producción de conocimiento en las ciencias. Para ser llamado científico, un método de 

investigación debe basarse en lo empírico y en la medición, y estar sujeto a los princi pios 

~os de las pruebas de razonamiento. 
\ 
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8.2 

9.0 

Protocolo de Investigación. Es el documento mediante el cual. se orienta y dirige la 

ejecución de la investigación (TTR), en él se material iza la etapa del planeamiento de la 

investigación y servirá de guía en las etapas sucesivas del trabajo. por lo que debe ser 

lo más claro, concreto y comp leto posible. 

CAMBIOS DE VERSIÓN EN EL PROCEDIMIENTO 

Número de revisión 
Fecha de 

actualización 
Descripción del cambio 

3 02-12-2024 Actualización del proced imiento 

4 Agosto, 2026 Actualización del proced imiento 

10.0 ANEXOS DEL PROCEDIMIENTO 

10.1 Solicit ud de Evaluación Inicial de Proyectos de Investigación I NER-CEINV/CINV-03 
(07.2021 ). 
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10.1 Solicitud de Evaluación Inicial de Proyect os de Investigación 
IN E R-C EINV /CINV-03 J 
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1.0 

2 . Procedimiento para la 
aprobación de protocolos de Hoja 31 de 120 
investi ación. 

PROPÓSITO 

1.1 Establecer y difundir los lineamientos aplicables en el desarrollo de los protocolos de 

investigación. mediante la evaluación y aprobación de los mismos, con el fin de dar 

continuidad a los proyectos de las investigaciones institucionales. 

2.0 ALCANCE 

2.1 A nive l interno: El procedimiento es aplicable a todas las personas de las áreas 

sustantivas del INER (Investigación, Enseñanza y Atención Médica). cuando dentro de 

sus actividades desarrollen investigaciones científ icas. 

2.2 A nivel externo: El procedimiento es aplicable a las personas interesadas en e 

desarrollo de investigación relacionada con las enfermedades respiratorias y 

sistémicas. tanto de organizaciones gubernamentales como no gubernamentales; a 

su vez, el conocimiento generado contribuirá en la disminución de los problemas de 

sa lud relacionados con las enfermedades respiratorias . 

3.0 POLÍTICAS DE OPERACIÓN, NORMAS Y LINEAMIENTOS 

3.1 Las personas t itulares son responsables de mantener actualizado este 

procedimiento en colaboración con el personal adscrito a estas áreas, quienes 

deben dar cumplimiento al mismo, bajo el principio de igualdad y no discriminación. 

así como los criterios de legalidad, honestidad. eficacia, eficiencia, economía, 

racionalidad, austeridad, transparencia. evitando la duplicidad de funciones. 

3.2 Las personas adscritas a estas áreas deben contribu ir con la conservación de la 

generada con motivo de sus actividades. de confo rmidad con la 

1 
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clasificación archivística y Catálogo de Disposición Documental que corresponda de 

acuerdo con lo establecido en la Ley General de Archivos. 

3.3 Para presentar a revisión y en su caso aprobación, un protocolo de investigación es 

necesario dar cumplimiento a los lineamientos estab lecidos por el Comité de Ética 

en Investigación y el Comité de Investigación y, si el tipo de investigación lo amerita , 

al Comité de Bioseguridad, y Comité Interno para el Cuidado y Uso de An imales de 

Laboratorio (CICUAL), los cuales pueden obtenerse en el Portal del INER o 

directamente en la Coordinación de Proyectos de Investigación. 

3.4 No puede iniciarse ninguna investigación, sin que el Comité de Ética e 

Investigación, el Comité de Investigación, y en su caso el Comité de Bioseguridad, y 

Comité Interno para el Cuidado y Uso de Animales de Laboratorio (CICUAL}, hayan 

expresado a la persona investigadora su aprobación incond icional por escrito para el 

protocolo propuesto (lo que aplica también a cualquie r modificación o enmienda 

posterior realizada al protocolo). 

3.5 

3.6 

Solamente el personal adscrito al Instituto puede somete r protocolos para 

aprobación ante el Comité de Ética en Investigación y el Comité de Investigación y en 

su caso, el Comité de Bioseguridad y Comité I nterno para el Cuidado y Uso de 

Animales de Laboratorio (CICUAL) del INER. 

El gasto administrativo para la publicación de un artícu lo. únicamente debe 

autorizarlo la persona t itular de la Dirección de Investigación, siempre y cuando el 

artículo científico cumpla con lo establecido en los Lineamientos internos para el 

Desarrollo de la Investigación en el Instituto Nacional de Enfermedades 

Respiratorias Ismael Cosío Vil legas. 

3.7 Los protocolos de investigación que se desarrollen en colaboración con otras 

instituciones y que cuenten con aprobación de los Comités de Ética en Invest igación 

e Investigación registrados respectivamente, deben presentarse de esta manera, 

incluyendo las aprobaciones correspondientes y únicamente requerirán la 

aprobación del Comité de Bioseguridad, y/o Comité Interno para el Cuidado y Uso 

de Animales de Laboratorio (CICUAL), si fuera el caso. 
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3.8 Las personas investigadoras que desarrollen protoco los de investigación aprobados 

deben reportar al Departamento de Apoyo Técnico y a los Comités de Ética en 

Investigación y de Investigación del Instituto de manera semestral los avances del 

mismo. Cuando concluya la investigación, debe realizarse un informe final 

especificando los resultados finales, principa les hallazgos obtenidos, contemplando 

resultados adversos o negativos como resultado de la investigación, así ca 

productos de la investigación como artículos científicos y participación en congresos 

y hacerlo llegar dentro de los 2 meses posteriores al término del protocolo, a estas 

mismas instancias. 

3.9 Las personas invest igadoras que estén desarrollando proyectos de investigación 

clínicos que involucren procedimientos o terapias, deben reportar en un plazo no \ 

super ior a los 7 días naturales a los Comités de Ética en Invest igación y de ~ 

Investigación del INER, cualqu ier evento adverso serio que se presente, en caso de 

muerte, reportar dentro de las 24 horas posteriores a que suceda el evento. 

También deben presentarse ante el Laboratorio de Farmacología Clínica y 

Experimental. 

Cualquier apoyo administrativo que requ iera el proyecto de investigación, debe 

realizarse de acuerdo con la normatividad vigente aplicable. 

Del presupuesto federal asignado a la Dirección de Investigación para la compra de 

react ivos y materiales de laboratorio, se debe asignar un monto anual a los grupos ~· 

de t rabajo para el desarro llo de los proyectos que requieran este t ipo de 

consumibles. (~ 

Los grupos de trabajo que sean apoyados con presupuesto federal deben presentar ~ \ 
de manera mensual a la Dirección de Investigación, a través del Departamento de \ 

Apoyo Técnico, un reporte de gastos realizados al mes correspondiente. Para ta l 

efecto, se debe utilizar el formato correspondiente. 

Cada titular de grupo de investigación determina las prioridades, tanto de compra 

de reactivos y material de laboratorio, como de gastos de viáticos, pasajes y 

capaci tación, de acuerdo con las necesidades del grupo. 
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3.14 La persona titular del Instituto debe externar su autorización para la realización de 

las investigaciones conforme lo indica el artículo 102 del Reglamento de la Ley 

General de Salud en Materia de Invest igación para la Salud, a través de los Comités 

de Ética en Investigación, de Invest igación y en su caso de Bioseguridad y Comité 

Interno para el Cuidado y Uso de Animales de Laboratorio {CICUAL). 

3.15 Los proyectos que por su natura leza se encuentren en los preceptos estipulados en 

los art ícu los 31, 62, 69, 71, 73 y 88 del Reglamento de la Ley General de Sal d en 

Materia de Investigación para la Salud, deben contar con la autorización de 

COFEPRIS, para iniciar su desarrollo. 

Protocolos financiados por la industria farmacéutica 

3.16 En caso de protocolos financiados por la industria farmacéutica, el registro se rea liza 

hasta la formalización del conven io, mient ras tanto, se debe entregar solo una carta 

provisional, la cua l será sust itu ida por la definitiva, cuando se obtenga la firma de 

dicho convenio, de acuerdo a lo establecido en el Manual de Integración y 

Funcionamiento del Comité de Ét ica en Investigación. 

3.17 Los protocolos de investigación que se desarrollen financiados por empresas 

comerciales y que cuenten con aprobación de los Comités de Ética en Investigación e 

Investigación registrados respect ivamente, así como la autorizac ión de la COFEPRIS, 

deben presentarse de esta manera, incluyendo las aprobaciones correspondientes y 

únicamente requerirán la aprobación del Comité de Bioseguridad, y/o Comité 

Interno para el Cuidado y Uso de Animales de Laboratorio (CICUAL), si fuera el caso. 

3.18 La persona investigadora principal debe solicitar al Departamento de Economía de la 

Salud el estudio costo-beneficio con mínimo 15 días de anticipación, previo a la 

presentación del protocolo. 

3.19 El personal adscrito al Departamento de Economía de la Salud y la persona 

investigadora principal son responsables de determinar el estudio costo-beneficio de 

los protocolos de investigación financiados por empresas comerciales. En 1.¡ 
iJ ~ cumplimiento al Manual de Procedimientos del Departamento de Economía de la 

1 ) Salud, específicamente el procedimiento 8 (Procedimiento para la determinación de 

~. '=1-- costo beneficio institucional a protocolos de investigación). 
\ 
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El personal adscrito al Departamento de Economía de la Sa lud debe informar a la 

persona investigadora principal, las modificaciones en el costo de los estudios 

auxiliares de diagnóstico, quién a su vez debe notificar a la persona representante 

de la empresa comercial, a fin de realizar las modificaciones que procedan en el 

J 
~ 

l, 

~ 
3.21 

convenio o contrato. 

La persona t itular responsable de la Subdirección Servicios Auxi l ia res de Diagnóstic 

y Paramédicos, es quien decide con base en la capacidad técnica-operativa instalada 

y de insumas, el apoyo necesario para el desarrollo de los protocolos de 

investigación y tiene la facultad de suspender tota l o temporalmente el apoyo de 

auxiliares de diagnóstico por caso fortuito, fuerza mayor o vio lac ión a la normativa 

aplicable vigente; dando prioridad a la asistencia médica institucional sobre 

cualquier decisión relac ionada al desarrollo de protocolos financiados para 

empresas comercia les. 

3.22 La persona titular de la Subdirecc ión de Servicios Auxiliares de Diagnóstico 

Paramédicos es la indicada para llevar el control administrativo de la autorización 

estud ios de protocolos de investigación. 

3.23 En caso que se amplíe el número de estud ios a realizar, previamente se debe 

solicita r al Departamento de Economía de la Salud, la actualización del estudio costo­
beneficio, para iniciar trámites de aprobación de enmienda al protocolo ante los 

Comités de Investigación, de Ética en Investigación y en su caso, Bioseguridad, 

Comité Interno para el Cuidado y Uso de Animales de Laboratorio {CICUAL), para 

posteriormente pedir la modificación o enmienda al contrato o conven io al 

Departamento de Asuntos Jurídicos y Unidad de Transparencia. 

3.24 Todo protocolo debe ser dado de alta en el Sistema del Expediente Clínico 

Electrónico con la finalidad de generar reportes mensuales, cont rol de so licitudes, 

productividad de los servicios médicos y auxil iares de d iagnóstico e información de 

gastos de insumas dive rsos para cálculos adicionales a los insumas instituc ionales. 

3.25 Los servicios que conforman la Subdirección de Servicios Auxiliares de Diagnóstico y 

Paramé~icos, así como otras áreas médicas, únicamente podrán programar estudios \ . 

relacion dos a protocolos de investigación si estos fueron previamente registrados ~ 

~ ?' ir ¡;, ~ 1 $ (\t 1{ 
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con el personal de la Oficina de Control de Procedimientos Médicos a Pacientes en 

Protocolos de Investigación y obtuvieron la solicitud correspondiente sellada. 

3.26 Por ninguna causa o razón se realizarán estudios de protocolos que estén fuera de 

vigencia. 

3.27 La persona investigadora principal es la encargada de avisar a la persona titular de 

la Subdirección de Servicios Auxiliares de Diagnóstico y Paramédicos y demás áreas 

que intervienen en el proceso de aprobación del protocolo, del término o la 

suspensión del protocolo para su inhabilitación en el Sistema del Expediente Clín 

Electrónico. 

3.28 La persona titular de la Subdirección de Servicios Auxiliares de Diagnóstico y 

Paramédicos debe solicitar a la persona titular de la Subdirección de Presupuesto y 

Recursos Financieros información de los fondos económicos disponibles para 

continuar la ejecución de estudios destinados a protocolos de investigación. 

3.29 Para tener acceso a los servicios de diagnóstico y paramédico institucionales para el 

desarrollo de proyectos de investigación financiados con recursos de terceros, la 

persona investigadora principal debe presentar a la persona titular de la 

Subdirección de Servicios Auxiliares de Diagnóstico y Paramédicos, la siguiente 

documentación: 

3.29.1 Cop ia del protocolo de investigación completo. 
3.29.2 Copia del estudio Costo-beneficio. 

3.29.3 Cop ia de la carta de aprobación de los Comités de Ética en Investigación, 

Investigación y en su caso, Bioseguridad y/o Comité Interno para el 

Cuidado y Uso de Animales de Laboratorio {CICUAL). 

3.29.4 Copia de notificación por parte de la persona titular del Departamento de 

Asuntos Jurídicos y Unidad de Transparencia, sobre la formalización del 

convenio . 

3.29.5 Carta de solicitud con los siguientes datos: 

Tipo y el número de estudios requeridos para el desarrollo del 
proyecto. 

(' 

;x· 

'C:X 
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4 .0 DESCRIPCIÓN DEL PROCEDIMIENTO 

Responsable 

Persona investigadora 
responsable 

Personal de la 
Coordinación de 
Proyectos de 
Investigación 

No. 
Act. 

2 

Descripción de actividades 

Prepara la documentación necesaria 
y presenta el protocolo de 
investigación para su revisión. 

Verifica que la información esté 
comp leta y correcta. 

¿Está completa y correcta la 

documentación? 

3 No. Indica la documentación faltante. 

4 

Regresa a la actividad 1. 

Si. Integra la información para su 

entrega a los Comités de Ética en 

Investigación y al de Investigación del 

INER, la documentación necesaria, así 

como del Comité de Bioseguridad, y 

el Comité Interno para el Cuidado y 

Uso de Animales de Laboratorio 

{CICUAL), de acuerdo a los 

lineamientos establecidos. Continua 

la actividad S. 
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Documentos o 
anexo 

Protocolo de 
investigación y 
documentación 
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Responsable 

Personas integrantes del 
Comité de Ética en 
Investigación, Comité de 
Investigación y en su 
caso el Comité de 
Bioseguridad y Comité 
Interno para el Cuidado y 
Uso de Animales de 
Laboratorio (CICUAL) del 
INER 

Persona investigadora 
responsable 

Personas integ rantes del 
Comité de Ética en 

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS 

DEPARTAMENTOS, LABORATORIOS 
Y CLÍNICAS DE LA DIRECCIÓN DE 

INVESTIGACIÓN 
2. Procedimiento para la 
aprobación de protocolos de 
investigación. 

No. 
Act. 

5 

Descripción de actividades 

Reciben el protocolo de investigación 
y los documentos relacionados, 
d istribuyen la documentación entre 
las personas revisoras. 

6 Celebran la sesión, de acuerdo al 
ca lendario establecido. 

7 Analizan la documentación y los 
comentarios realizados en la revisión 
del protocolo. 

¿Existen observaciones respecto al 
protocolo? 

8 No. Continúa la actividad 12. 

9 Sí. Envían las observaciones al 
investigador/a responsable. 
Continúa la actividad 1 O. 

1 O Atiende y aclara las observaciones y 
remite a los Comités de Ét ica en 
Investigación y al de Investigación y 
en su caso el Comité de Bioseguridad 
y/o Comité Interno para el Cuidado y 
Uso de Animales de Laborator io 
(CICUAL) del INER. 

11 Reciben las acla raciones y en su 
caso, emite la aprobación para el 
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Documentos o 
anexo 

Protoco lo de 
investigación y 
documentación 

Observaciones 

Aclaraciones al 
proyecto de 
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desarrollo del proyecto de investigación \ . \ 

;nvest;gac;ón \ , fl/ ~ 
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Uso de Animales de 
Laboratorio (CICUAL) del 
INER 

Persona investigadora 
responsable 
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aprobación de protocolos de 
investigación. 

No. 
Act. 

12 

Descripción de actividades 

Elaboran la carta de aprobación, 
recaba la firma de la persona titular 
de la presidencia del Comité de Ética 
en Invest igación y del Comité de 
Investigación y en su caso el Comité 

de Bioseguridad y/o Comité Interno 
para el Cu idado y Uso de Anima les 

de Laboratorio (CICUAL) y la entrega 
a la persona investigadora 
responsable. 

13 Recibe la carta de aprobación del 
Comité de Ética en Investigación del 
Comité de Investigación y en su caso, 
de la persona titu lar de la 
presidencia del Comité de 

Bioseguridad y Comité Interno para 
el Cuidado y Uso de An ima les de 
Laboratorio (CICUAL). 

14 Inicia el desarrollo de la investigación 
y obtiene los primeros hallazgos. 

¿Requiere modificar el protocolo? 

15 No. Continúa la actividad 23. 

16 Si. Prepara la solicitud de enmienda y 

la entrega al Comité de Ét ica en 
Investigación y al Comité de 
Investigación y en su caso, al Comité 
de Bioseguridad y/o Comité Interno 
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Documentos o 
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Carta de aceptación 

Carta de 
aprobac ión 

Solicitud de 

enmienda 
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Responsable 

Personas integrantes del 
Comité de Ética en 
Investigación, Comité de 
Investigación y en su 
caso el Comité de 
Bioseguridad y/o Comité 
Interno para el Cuidado y 
Uso de Animales de 
Laboratorio (CICUAL) del 
INER 
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investi ación. 

No. 
Act. 

Descripción de actividades 

para el Cuidado y Uso de Animales 
de Laboratorio (CICUAL). Continua la 
actividad 17. 

17 Reciben la solicitud de enmienda y la 
distribuyen entre las personas 
integrantes del Comité, para su 
revisión. 

18 Analizan la enmienda propuesta. 

19 

¿Técnicamente es factib le y cumple 
ordenamientos éticos? 

No. Envía los comentarios y 
sugerencias a la persona titular de la 
Secreta ría Técnica al Comité de 
Investigación, Comité de Ética en 
Investigación y en su caso, de la 
persona titular de la Presidencia del 
Comité de Bioseguridad, y/o Comité 
Interno para el Cuidado y Uso de 
Animales de Laboratorio (CICUAL) a 
efecto de que se los hagan llegar a la 
persona Investigadora responsable. 
Regresa a la actividad 1 O. 

20 Si. Otorga el visto bueno a la 
enmienda, envía al Secretario/a 
Técnico/a. Continúa la actividad 21. 
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de aprobación de protocolos 
investigación. 

No. 

Act. 
21 

Descripción de actividades 

Elabora la carta de aprobación, 
recaba las firmas de las personas 
titu lares de la Presidencia del Comité 
de Ética en Investigación del Comité 
de Investigación y en su caso , de la 
persona t itular de la presidencia del 
Comité de Bioseguridad y/o Comité 
Interno para el Cuidado y Uso de 
Animales de Laboratorio (CICUAL), la 
envía y entrega a la persona 
investigadora responsable. 

22 Aplica la enmienda en el protocolo. 

23 Inicia con el desarrol lo de la 
investigación. 

Termina el procedimiento 
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Persona in vestigadora r es p onsable Pe rsonal d e la Coordinación de 
Proyectos de Investigación 

Integra la 
lnfo rrn ad ón pa rn su 

f":ntrega a k>s 
Comit é .§ de ~t k:.a en 
l rwestigad ón y al de 

lnves tlgadóo del 
IN[R, la 

docUfTlentaclón 
n e<:e saría, as f corno 

del Comité d e 
Biosegurldad, y el 

Comité kltemo para 
e l Cuidado y Uso de 

Animales de 
laborator io 

(CIUJAL). de 
acue rd o a los 
li neamientos 
establecidos 
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Pe rson as Integrantes del Comité de 
t tica en Inves tigac ión, Comit é d e 

Investigación y e n s u caso el Comité 
de B ioscgu ridad v Comité I nterno 

pa ra e l Cuidad o y U so d e An i males 
de Labora torio {CICUAL) d e iiNER 
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Pe rsonal de la Coordinación de 
Proyect os d e Investigación 

10 

Atl(!ndc y ad;:~r., lo')S 
observo')CIOncs y 

remite a los Comités 
de t t iC.'l en 

lnvcstigadÓf"\ y al de 
lnvest•gaclón y en 

su caso el Comité de 
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(CIOJAL) dellNER 
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Personas integrantes d el Comité de 
Ética en Inve s tigación , Comité de 

Invest igación y en su caso el Comité 
de Bioscguridad y Comité Interno 

para e l Cui dado y U so d e Anima les 
de Laboratorio (CICUAL) deiiNER 

Rcc•brn t"l 
protocolo de 
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doci.M'nrnto~ 

relacionados, 
d~tribuvf' b 
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t"ntre la.s persona~ 
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calendario 
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¡ 1 

1 
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protocolo 
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Per sonas integrantes de l Comité de 
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par¡¡ el Cuidado y Uso de Anima les 
d e Laborato rio (CICUAL} dei iNER 

Reciben las 
aclaraciones y en su 
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desarrollo del 
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l_ 1nv~ac~ 
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6.0 DOCUMENTOS DE REFERENCIA 

Documentos 

6.1 Guía técnica para la elaboración de manuales de procedimientos 

de la Secretaría de Salud. 

6.2 Manual de Organización Específico de la Dirección de 

Investigación. 

6.3 Manual de Organización Específico de la Subdirección de 

Investigación Biomédica. 
-.L----

6.4 Manual de Integración y Funcionamiento del Comité de Ética en 

Investigación del INER. 

6.5 Manual de Integración y Funcionamiento del Comité de 

Investigación del INER. 

7.0 REGISTROS 

¡ -

Registros 
Tiempo de Responsable de 

conservación conservarlo 
-

7.1 Solicitud de 
Lo que se establece 

Evaluación 
Inicial de 

en el Catálogo 
Coordinación de 

Proyectos de 
Disposición 

Proyectos 
Invest igación. 
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Código 
(cuando aplique) 
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N/P 

N/P 
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8.1 Protocolo de Investigación. Es el documento mediante el cual, se orienta y dirige la 

ejecución de la investigación (TTR), en él se materializa la etapa del planeamiento de la 

investigación y servirá de guía en las etapas sucesivas del trabajo, por lo que debe ser o 

más claro, concreto y completo posible. 

9.0 CAMBIOS DE VERSIÓN EN EL PROCEDIMIENTO 

~~ N" d . . • 
Fecha de 

Descripción del cambio " umero e rev1s1on actualización 

\ 1'- 3 02-12-2024 Actualización del procedimiento 

\ 4 Agosto, 2026 Actualización del procedimiento 
--

10.0 ANEXOS DEL PROCEDIMIENTO 

10.1 Solicitud de Evaluación Inicial de Proyectos de Investigación INER-CEINV/CINV-03. 
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1.1 Desarrollar investigación básica, clínica y epidemiológica, a través de la aplicación de 

los lineamientos administrativos establecidos, con el f in de generar conocimiento 

científico re lativo a las enfermedades respiratorias y sistémicas. 

2.0 ALCANCE 

3.0 

2.1 A nivel interno: El proced imiento es aplicable a todas las personas de las áreas 

sustant ivas del INER (Investigación, Enseñanza y Atención Médica), cuando dentro de 

sus actividades desarrollen investigación científica. 

2.2 A nivel externo: El procedimiento es aplicable a todas las personas interesadas en el 

desarrol lo de investigación re lac ionada con las enfermedades respi ra tor ias 

sistémicas, tanto de organizaciones gubernamentales como no gubernamenta les; a 

su vez, el conocimiento generado cont ribuirá en la disminución de los problemas de 

salud relacionados con las enfermedades respiratorias y sistémicas. 

POLÍTICAS DE OPERACIÓN, NORMAS Y LIN EAMIENTOS 

3.1 

procedimiento en colaboración con el personal adscrito a estas áreas, quienes ~ 
deben dar cumplim iento al mismo, bajo el principio de igualdad y no d iscriminación, \ 

3.2 

así como los criterios de legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia, economía, · 

racionalidad, austeridad, transparencia, evitando la duplicidad de fu nciones. 

Las personas adscritas a estas áreas deben contribuir con la conservación de la 

documentación generada con motivo de sus actividades, de conformidad con la 

clasificación archivística y Catálogo de Disposición Documental que corresponda de 

acuerdo con lo establecido en la Ley Genera l de Arch ivr 

~~~~r _;U·,;;:----'";~ \ 
' _j 
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3.3 Para presentar a revisión y en su caso aprobación un protocolo de investigación es 

necesario dar cumplimiento a los lineamientos establecidos por los Comités de Ética 

en Investigación y el de Investigación. si el tipo de investigación lo amerita al Comité 

de Bioseguridad, Comité Interno para el Cuidado y Uso de Animales de Laboratorio 

(CICUAL), los cuales podrán obtenerse en el Portal del INER o directamente en la 

Coordinación de Proyectos de Investigación para el caso de los formatos del Comité ~ 

de Ética en Investigación y Comité de Investigación. 

3.4 La investigación que se desarrolla en el INER, debe ser innovadora y acorde con los 

problemas de salud respiratoria prioritarios y sus efectos sistémicos en Méx 

enfocada a estudiar d iferentes aspectos de las enfermedades, desde investigación 

básica, hasta investigación clínica y epidemiológica. 

3.5 Para iniciar el desarrollo de una investigación se debe tener garantía de la 

importancia, viabilidad y factibilidad del tema a abordar. 

3.6 Las investigaciones a desarrollar deben contar con un protocolo de investigación 

integrado de conformidad con la metodología de investigación científica y con los 

preceptos bioéticos aplicables. 

3.7 Las investigaciones a desarrollar deben contar con la aprobación de los Comités de 

Ética en Investigación y de Investigación y en su caso, el Comité de Bioseguridad, 

Comité Interno para el Cuidado y Uso de Animales de Laboratorio (CICUAL) del INER. 

3.8 La persona investigadora responsable del desarrollo de la investigación debe 

gestionar la obtención de recursos destinados a la misma; así como de la utilización 

eficiente de los mismos, en apego con los lineamientos correspondientes. 

3.9 Las áreas podrán buscar fuentes de financiamiento externo para el apoyo del 

desarrollo de investigación, de conformidad con los lineamientos aplicables. 

3.1 O El desarrollo de investigación en colaboración con diversas organizaciones 

gubernamentales y no gubernamentales debe ser promovido, con el fin de ampliar 

las perspectivas de análisis y por lo tanto generar conocimiento relacionado con las 

enfermedades respiratorias de mayor impacto. 
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desarrollo de la investigación. 

3.11 La participación y responsabilidad del IN ER, así como los derechos de autor de las 

investigaciones desarrolladas en colaboración con otras organizaciones, es en 

estricto apego al convenio de colaboración celebrado con las autoridades 

correspondientes. 

3.12 Es responsabi lidad de la persona investigadora princi pal supervisar el desarrollo de 

las investigaciones, con el fin de que se realicen de conformidad con el protocolo 

autorizado. 

3.13 La persona investigadora responsable debe reporta r cada seis meses al 

Departamento de Apoyo Técnico y a los Comités de Ética en Investigación y de 

Investigación del INER los avances de la investigación en desarrollo. 

3.14 Todas las técnicas de avances y resultados de los experimentos relativos a los 

protoco los de investigación deben estar plasmados en la bitácora de trabajo, así 

como respaldados en archivos electrónicos que se mantendrán en resg uardo. 
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DESCRIPCIÓN DEL PROCEDIMIENTO ~ ~d' 
.... .-------------.-----.----.----cy~r 

No. Documentos o 
Responsable Descripción de actividades 

Act. anexo 

Persona invest igadora 
responsable 

2 

3 

Organiza los grupos de personas 
investigadoras, para el inicio de la 
investigación. 

Integra el programa de trabajo de 
conformidad con las fechas 
comprometidas . 

Selecciona las unidades de estudio 
de conformidad con la poblac ión 
identificada y la muestra 
determinada en el protocolo de 
investigación. 

4 Selecciona o elabora un 
instrumento de recolección y 
medición de datos que sea válido y 
confiable. 

5 

6 

7 

Realiza las pruebas pi loto del 
instrumento a aplicar. 

¿Es válido y confiab le el 
instrumento de recolección de 

datos? 
Si. Recibe la aprobación de las 
autoridades correspondientes para 
el inicio de la investigación, así 
como la confirmación que se 
cuenta con los recursos necesarios 
para el desarrollo de la misma. 
Continúa con actividad 8. 

No. Regresa a la actividad 5. 

Programa de 
trabajo 

J 

~J 
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Responsable 

Persona invest igadora 
responsable (Coordinador/a 
de la Investigación y 
encargado/a de la fase de 
recolección de datos) 

Persona investigadora 
responsable 

Persona invest igadora 
responsable (Coord inador/a 
de la Investigación y 
encargado/a de la fase de 
recolección de datos) 

Persona investigadora 
responsable 

No. 
Act. 

8 

9 

Descripción de actividades 

Aplica el instrumento a la muestra 
de la población en estudio 
seleccionada. 

Codifica los datos en 
instrumento, para facilitar 
procesamiento de los mismos. 

cada 
el 

1 O Elabora el archivo electrónico que 
integre los datos obtenidos 
ordenados y codificados para su 
posterior análisis . 

11 Ap lica las técnicas de análisis que 
permitan cumplir con los objetivos 
de la investigación. 

12 Documenta cada una de las etapas 
del desarrollo de la investigación, a 
fin de contar con elementos 
detallados para el informe 

semestral y reporte final de la 
misma. 

Rev. 04 2 

~ ~4 
r-H-OJ-. a_5_7_d_e_1_2_0-j ~ '\ J-~ 
Documentos o 

anexo 

Código: 
NCDPR 007 

Instrumento de --> 
muestra · ~ 

e 

13 Elabora el informe semestral o Informe semestral 
final según corresponda. 

14 Presenta el informe sobre el 
desarrollo de la invest igación a las 
personas titulares de las áreas 
correspondientes. 

Termina el procedimiento 

y 
1 

\ 
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Persona investigadora res ponsable Persona investigadora responsabl e (Coordinador/a de la 
Investigación y encargado/a de la fase de recolección de datos) 

e INICIO ' ) 
Organiza los grupos 

de las pNsona~ 
mvesttgadoras para 1 

elln~oo de la 
invcst .gilclón 

--¡ 
r 

Integra el programa 
de trabaJO de 

confomudad con las 
fedlas 

comprometidas 

....... 

SelecciOna las 
unidades de estudio 
de canfor mi dad con 

la poblaciÓn 
ade nttficada y la 

muestra 
determnada en el 

protocolo de 
investigación 

Selea:10na o elabora 
un Instrumento de 

recolección v 1 
medición de datos 
que sea válido y 

confaablc 

Realiza las prucba.s 
ptloto del 

tnstrumento a apl car 

Programa de 
trabaJO 
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desarrollo de la investigación. --- ------------------~--------------------~----------~----------~-

Persona investigadora responsable 

1 

Rcc1be la aprobacion 
detasautondadcs 
corraspondientes 

poro el or>oo de; 1 tnvest1gac1Ón, asi 
como la 

confirmaCión Que se 
cuenta con los 

r!'Cursos nccesanos 
para el desarroBo de 

la rrwsma 

JO 

r Elabora el archivo ~ 
electrómco q~..JC 
integre los datos 

obtcmdos 

ordcnadm y 1 
codificados para su 
posteriOr aná~sis 

Persona investigadora responsable (Coordinador/a de la 

Investigación y encargado/a de la fase de recolección de datos) 

8 

Apbca el 

tnstnxnento a la f 
muestra de la 
poblaciÓn en 

estudio lnstrumento:je 
:s.clccoonada J mut"Ur." 

¡ ~ __/' 
Cod1h:a los datos en 
cada .nstrumento, 

para fac1htar el 
prn~sam~to de 

tos rnsmos 

11 

Ap l1ca las tccrucas 

1 
de análtSi:s que 

pcrm~tan cumplir 
con los obJcbvos de 

la 1nvestigación 

}; 
/ 
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Persona invest igadora responsable 
Persona investigadora responsable (Coordinador/a de la 

Investigación y e ncargado/a de la fase de recolección de dato s) 

Oocumc nt&J cada 
una de las etapas 

del desarrollo de la 
invest igación a fin 

de contar con 
elementos 

detallados para el 
informe semestral y 
reportef1nal de la 

misma 

l :3 

1 

Elabora el i nforme l ~ 
semest ral o final Informe 

según corresponda semestral 

~~: 

t~~~:~~!·,~:~o~~E• a las autoridades 
correspondientes 
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3. Procedimiento para el 

desarrollo de la investigación. 

6.0 DOCUMENTOS DE REFERENCIA 

6.1 

6.2 

6.3 

6.4 

Documentos 

Guía técnica para la elaboración de manuales de procedimientos 

de la Secretaría de Salud. 

Manual de Organ ización Específico de la Dirección de 

Invest igación. 

Manual de Organización Específico de la Subdirección de 

Investigación Biomédica. 

Manual de Integración y Funcionamiento del Comité de Ética en 

investigación del INER 

7.0 REGISTROS 

Registros 

N/P 

Tiempo de 
conservación 

N/P 

8.0 GLOSARIO DEL PROCEDIMIENTO 

8.1 N/ P. 

Responsable de 

conservarlo 

N/P 
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Código 
(cuando apli ue) 

N/P 

N/ P 

N/ P 

NCD-MIF-DI-01 

Código de registro o 

identificación única 

N/P 



~ ~ 9.0 

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Rev. 04 rp 
Salud DEPARTAMENTOS, LABORATORIOS 

Y CLÍNICAS DE LA DIRECCIÓN DE 
Código: 

~~ Stcrt11n1 de Sllul:l INER 
INVESTIGACIÓN 

NCDPR 007 

3. Procedimiento para el 
Hoja 62 de 120 ' ~ desarrollo de la investigación. 

CAMBIOS DE VERSIÓN EN EL PROCEDIMIENTO 

Número de revisión 
Fecha de 

Descripción del camb io 
actualización 

3 02-12-2024 Actualización del procedimiento 

4 Agosto, 2026 Actualización del procedimiento 

10.0 ANEXOS DEL PROCEDIMIENTO 

10.1 N/P. 
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~1 .0 PROPÓSITO 

4 . Procedimiento para la 
presentación de resultados de la 
investigación. 

1.1 Dar seguimiento al desarrollo de proyectos, a través de la presentación de informes 

periódicos y finales, para conocer el avance y continuidad de las investigaciones 

básica, clínica, epidemiológica desarrol lada por los investigadores del Instituto. 

2.0 ALCANCE 

2.1 A nivel interno: El procedimiento es aplicable a todas las personas de las áreas 

sustantivas del INER (Investigación, Enseñanza y Atención Médica), cuando dentro 

de sus actividades desarrollen investigación científica. 

2.2 A nivel externo: El procedimiento es aplicable a las personas interesadas en el 

desarrollo de investigación relacionada con las enfermedades respiratorias y sus 

efectos sistémicos, tanto de organizaciones gubernamentales como no 

gubernamentales; a su vez, el conocimiento generado contribuirá en la disminución 

de los problemas de salud relacionados con las enfermedades respiratorias y 

sistémicos. 

3.0 POLÍTICAS DE OPERACIÓN, NORMAS Y LINEAMIENTOS 

3.1 Las personas titulares son responsables de mantener actualizado este 

procedimiento en colaboración con el personal adscrito a estas áreas, quienes 

deben dar cumplimiento al mismo, bajo el principio de igualdad y no discriminación, 

así como los criterios de legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia, economía. 

racionalidad, austeridad, transparencia, evitando la duplicidad de funciones. 

Las personas adscritas a estas áreas deben contribuir con la conservación de la 

documentación generada con motivo de sus actividades, de conformidad con la 
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clasificación archivística y Catálogo de Disposición Documental que corresponda de \ 

acuerdo con lo establecido en la Ley General de Archivos. ~ \ 

Para presentar a revisión y en su caso aprobación un protocolo de investigación a la 

Dirección de Investigación es necesario dar cumplimien to a los lineamientos 

establecidos por los Comités de Ética en Investigación y de Investigación y si el tipo 

de investigación lo amerita, al Comité de Bioseguridad, y/o Comité Interno para el 

Cuidado y Uso de Animales de Laboratorio (CICUAL}, los cuales deben obtenerse en 

el Porta l del INER o directamente con el personal de la Coordinación de Proyecto 

Investigación, en el caso de los dos primeros Comités Citados. 

El personal del Departamento o Laboratorio responsable del desarrollo de la 

investigación debe informar periódicamente a las personas t itulares de las áreas 

correspondientes, sobre el avance de las mismas. 

La persona investigadora responsable debe presentar un informe de seguimiento 

semestra l, tanto al Departamento de Apoyo Técnico, como al Comité de Ética en 

Investigación y al Comité de Investigación del INER, durante la vigencia del proyecto, 

así como presentar los resultados y los elementos más importantes del proceso de 

investigación desarrollada en el INER en un reporte descriptivo al finalizar el 

proyecto. 

En el desarrollo de la investigación se deben registra r detalladamente, cada una de 

las fases, así como los resultados obtenidos, con el fin de conta r con evidencia ~ 
documental para la presentación de los resultados de la investigación, mediante los . 

informes. . 

~ · En el informe f inal se deben respetar los derechos de autoría correspondientes. 

3.8 Los informes deben presentarse en los formatos que determinen los Comités de 

Ética en Investigación y el de Investigación del INER que se han establecido para este l fin. 

~ f\ \ 3.9 El informe fina l debe describir el estudio realizado , indicando qué investigación ~ . \\\ 
~ llevó a cabo, objetivos, fases en las que se desarrolló, metodología aplicada, así~ "\( ?? resultados y conclusiones obtenidas. ,JitV ;/ 

&:!*~ }.(~ :;¿;: !V' í 
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3.1 O Para la redacción del informe final de la investigación es conveniente uti lizar 

lenguaje claro, senc illo y preciso, describir y explicar, eliminar el uso de pronombres 

personales, uniformar el tiempo en el uso de verbos, no emplear abreviatu ras, 

revisar la redacción y ortografía, buena presentación, utilizar formatos y 

lineamientos de presentación establecidos, emplear notas de pie de página y 

acreditar citas, así como numerar las páginas. 

t ::> 



Salud ~ 
l t<ttCOriJdtlolud INER 

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS 

DEPARTAMENTOS, LABORATORIOS 
Y CLÍNICAS DE LA DIRECCIÓN DE 

INVESTIGACIÓN 

4. Procedimiento para la 

presentación de resultados de la 
investigación. 

Rev. 03 

Código: 
NCDPR 007 

Hoja 67 de 120 

4.0 DESCRIPCIÓN DEL PROCEDIMIENTO 

Responsable 

Persona investigadora 
responsable 

No. 
Act. 

2 

3 

4 

Descripción de actividades 

Concluye el proced imiento de 
desarrollo de la investigación. 

Recaba el protocolo de 
investigación autorizado, la 
descripción de cada una de las 
fases y el análisis de datos para 
apoyar a la integración del informe 
f ina l de la investigación, en las 
fechas establecidas. 

Obt iene el formato, a través del 
porta l del INER, para la realización 
del informe semestral o final. 

Integra la información requerida a 
la fecha del reporte. 

Documentos o 
anexo 

Protocolo de 
investigación 

S Presenta el informe semestral o Informe semestral 
fi nal de la investigac ión 

desarrollada a los Comités de Ética 
en I nvestigación y de Investigación 
del INER, con copia al 
Departamento de Apoyo Técnico . 

Termina el procedimiento 
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DIAGRAMA DE FLUJO 

Persona Investigadora responsable 

Conduveel 
pmoodimi .. nto d«:' 
desarroUo dt> ~ l invesogaciÓn 

J~ 
[ Rocaba ~1 protocolo 

deinvestigaoón 
autorizado, la 

descripción de cada 
una de las fasM v el 

análisis de datos p.1rar 
apoyar a la 

intcgradón del 
informe fiMI de la 

lnv~tigación, en las 
fechasestablead.l s ....__ 

Obbene e l formato a 
través del portal del 

INER, para la 
realización del 

informe semest ral o 
final 

4 

Integra la 1 
infor~ción 

requcnd.'l a la fcch;:¡ 
del reporte 

l 
Presenta el .nforrnc 
semestral o fnal de 

la invest•gack)n 
desarrollada al 

Comrt.é de Úlca en 
lnvestigadón y al 

Com~é de 
lnvestlgaoón del 
INER con capta al 

Depa rtamcnto de 
1 ApO(O Técn iCO 

J e FIN ) 

Protocolo de 
lnvcst¡gaci6n 

lnforrre 
semestral 
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4. Procedimiento para la 
presentación de resultados de la 
investigación. 

6.0 DOCUMENTOS DE REFERENCIA 

Documentos 

·.~ 

6.1 Guía técnica para la elaboración de manuales de procedimientos 

de la Secretaría de Sa lud. 

6.2 Manual de Organización Específico de la Direcc ión de 

Investigación. 

6.3 Manual de Organización Específico de la Subdirección de 

Investigación Biomédica. 

6.4 Manual de Integración y Funcionamiento del Comité de Ética en 

Investigación del INER. 

7.0 REGISTROS 

l-~ Rev. 03 
¡-----j~ . 

Código: ~ ~ 
NCDPR 007 $ 

Hoja 69 de 120 

Código 
(cuando aplique) 

N/P 

N/P 

N/P 

NCD-MIF-DI-01 

~\ 

~ 
¿ 

J 

Registros 
Tiempo de Responsable de Código de registro o \ 

N conservación conservarlo identificación única 

N/P N/P N/ P N/ P 

8.0 GLOSARIO DEL PROCEDIMIENTO 

\6 8.1 N/P. 

? 
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9.0 CAMBIOS DE VERSIÓN EN EL PROCEDIMIENTO 

Número de revisión 
Fecha de 

Descripción del cambio 
actualización 

3 02-12-2024 Actualización del procedimiento 

4 Agosto, 2026 Actua lización del procedimiento 

10.0 ANEXOS DEL PROCEDIMIENTO 

10.1 N/P. 
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1.1 Gestionar y utiliza r los recursos fiscales. mediante procesos en cump limiento a la 

normatividad aplicable en la materia, con el fin de apoyar el desarrol lo de la 

investigación científica . 

2 .0 ALCANCE 

2.1 A nivel interno: El procedimiento es aplicable al personal de la Dirección de 

Investigación y áreas que dependen de la misma. 

2.2 A nivel ext erno: El procedimiento es aplicable a las personas inte resadas en 

desarrollo de investigación relacionada con las enfermedades respiratorias y sus 

efectos sistémicos, tanto de organizaciones gubernamentales y no 

gubernamentales; a su vez. el conocimiento generado contribuirá en la disminución 

de los problemas de salud, relacionados con las enfermedades respiratorias. 

3.0 POLÍTICAS DE OPERACIÓN, NORMAS Y LINEAMIENTOS 

3.1 Las personas titulares son responsables de mantener actualizado este 

procedimiento en colaboración con el persona l adscrito a estas áreas, qu ienes 

deben dar cumplimiento al mismo, bajo el principio de igualdad y no discriminación. 

así como los criterios de legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia, economía, 

racionalidad, austeridad, transparencia, evitando la duplicidad de funciones. 

3.2 Las personas adscritas a estas áreas deben contribuir con la conservación de la 

documentación generada con motivo de sus actividades, de conformidad con la 

clasificación archivística y Catálogo de Disposición Documenta l que corresponda de 

acuerdo con lo establecido en la Ley General de Archivos. 
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3.3 Para presentar a revisión y en su caso aprobación, un protocolo de investigación, es 

necesario que las personas investigadoras involucradas den cumplimiento a los 

lineamientos establecidos por los Comités de Ética en Investigación y de 

Investigación y, si el t ipo de investigación lo amerita, al Comité de Bioseguridad, los 

cuales podrán obtenerse en el Portal del INER o directamente con el personal de la 

Coordinación de Proyectos de Invest igación. 

3.4 La Dirección de Investigación recibe anualmente una asignación presupuesta! para 

el desarrollo de proyectos de investigación básica y otro para la participación. a 

congresos, eventos científ icos y capacitación, mismo que es distribuido entre el 

personal de los diversos grupos de investigación. 

3.5 El monto mencionado en el párrafo anterior depende del presupuesto auto riza' 

destinado al Instituto. 

3.6 La persona t itular de la Dirección de Investigación es responsab le de evaluar y 

distribuir entre los grupos el presupuesto asignado y la distribución del presupuesto 

para invest igación se realiza de la siguiente manera: 

3.7 

3.6.1 El grupo de investigación debe realizar investigación básica. Para estos 

grupos hay un monto base, de acuerdo al presupuesto disponible y este 

puede variar, de acuerdo a su productividad, considerando como ésta la 

publicación de art ículos cient íficos, formación de recursos humanos y 

difusión de los resultados obtenidos en las investigaciones. . ~ \ 

La persona titular de la Dirección de Investigación debe noti f icar al/a jefe (a) d~~~\ \ 
Departam ento de Apoyo Técnico la determinación de la distribución d 1 ·~ 

presupuesto. ' 

3.8 El personal del Departamento de Apoyo Técnico debe registra r la distribución del 1 
presupuesto en la plataforma electrónica o en el formato de: Contro l del 

presupuesto asignado a los grupos de trabajo, INER-DINV-01. 

3.9 El Departamento de Apoyo Técnico es responsable de la np tificación a las persona~ :: \\ 

titulares de los diferentes grupos de investigación de los montos asignados, ~ ~ 

~eco~k.I~,J~- ry \ 
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3.1 O La persona titular del grupo de investigación es responsable de distribuir dentro del 

grupo el presupuesto asignado de acuerdo con los proyectos de investigación que 

se encuentren vigentes, así como a las prioridades internas y los compromisos 

establecidos. 

3.11 La persona titular del grupo de investigación debe reportar en la plataforma 

electrónica o en el formato de: "Control de Gasto" al Departamento de Apoyo 

Técnico, dentro de los 5 primeros días del mes los gastos realizados en el mes 

inmediato anterio r. 

3.12 La persona titular de la Dirección de Investigación es responsable de realizar la 

distribución del presupuesto, de acuerdo con las listas de ingreso y promociones 

actualizadas, tanto de la Comisión Externa de Investigación de la Secretaría de Salud 

(CEI), como del Sistema Nacional de Invest igadores de CONAHCyT (S . la 

distribución del gasto para la participación a congresos, eventos cient íficos 

capacitación se realiza de la siguiente manera: 

3.12.1 Se considera el número de las personas investigadoras evaluadas, tanto 

por la Comisión Externa de Investigación de la Secretaría de Salud (CE!), 

como por el Sistema Nacional de Invest igadores de CONAHCyT (SNI) dentro 

de los Grupos de Investigación. 

3.12.2 El presupuesto se asigna, de acuerdo al nivel asignado por la CEI y a la 

productividad histórica del grupo. 

3.13 La participación en congresos, eventos científicos y capacitación debe estar 

relacionada directamente con la función que real iza la persona investigadora dentro 

de su grupo de trabajo. 

3.14 Cada persona t itular de grupo es responsable del cumplimiento a los lineamientos 

establecidos para la supervisión y seguimiento del buen uso de los recursos, de 

acuerdo con el presente documento. 

3.15 La utilización del presupuesto asignado a la Dirección de investigación , se rige por la 

normatividad aplicable en la materia. 
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3.16 Todas las técnicas. avances y resultados de los experimentos relativos a los 

protoco los de investigación, deben plasmarse en una bitácora de trabajo, así como 

respaldados en arch ivos electrónicos que se mantendrán en resguardo de la 

persona investigadora dentro de su grupo de trabajo . 
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4.0 DESCRIPCIÓN DEL PROCEDIMIENTO 

Responsable 

Titular de la Dirección de 
Investigación 

· ular del Departamento de 
Apoyo Técnico 

Titulares de grupo de 
invest igación 

Persona investigadora en 
Ciencias Médicas 

No. 
Act. 

2 

Descripción de actividades 

Recibe la notificación por el 
personal de la Subdirección de 
Presupuesto y Recursos 
Financieros sobre los montos 
presupuestales asignados para el 
ejercicio fiscal. 

Realiza el análisis de la 
productividad y el número de 
investigadores/as evaluados/as 
por la CEI y el SNI por cada grupo 
de investigación. 

3 Ent rega los resultados del análisis 
al personal del Departamento de 
Apoyo Técnico. 

4 Desarrolla la distribución, de 
acuerdo al análisis rea lizado y 
captu ra la información en la 
plataforma electrónica o en los 
formatos correspondientes. 

S Informa a los/las titulares de grupo 
el presupuesto asignado. 

6 

7 

8 

Otorga pr ioridades, de acuerdo a 
la disposición presupuesta !. 

Autoriza la gestión para 
aplicación del presupuesto. 

Realiza los trámites para 
asignación y utilización 

en el área 

la 

la 
del 
de 

Rev. 04 

Código: 
NCDPR 007 

Hoja 76 de 120 

Documentos o 
anexo 

Análisis de 
productividad 
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No. 
Act. 

Descripción de actividades 

investigación, de acuerdo a la 
normatividad aplicable vigente. 

Personas titulares de grupo 
de investigación 

9 Requisita en la plataforma 
electrónica o en el formato de 
Control de Gastos y lo entrega al 
personal del Departamento de 
Apoyo Técnico. 

Termina el procedimiento 
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Documentos o 
anexo 

IN ER-DINV-01 
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5.0 DIAGRAMA DE FLUJO 

Titu lar d" la Dirección de 
1 nvestigación 

\ INICIO ) 

- t 1 

Rcc1bc la 
not íf!Qdón por el 

pNsonal de la 
Subdlrccdón de 
P~supucstos v 

Recursos 
F 1nandcros sobre 

los montos 
Prt'Supucstalcs 

as1gnados para el 
al\o ftScal 

Realiza el anáhs•s de 

l

la productiiAdad y el 
número de 

mvcst•gadorcs/as 
evaluados/as por la 
CEI y el SNI por ütda 

grupo de 
Investigación 

¡ 
Entrega los 

l 
resultados del 

análtSIS al personal J 
del Ocp.'lrtamrnto 

Titular del D"partamcnto de 
Apoyo Técnico 

tá!tsls de Apoyo T&n~co 

prod~..ctlvldad '-----+------, 
.-/ -.... 

Desarrolla la 
dlstnbuc;ón de 

<K~rdo al anáisis 
rcaltzado y captura la 

tnforrn.xión en la 
plataforma 

clt'Ctrónica o cn:Js 

l formatos 
corr~poncicmtcs rs 
Informa a los/las 

t1tularcs de grupo el 
prc~upucsto 

;;.signado 

Titulares de grupo d" 
inves t igación 
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Titular del Depart amento de 

Apoy o Técnico 

Titulares de grupo de 

inves tigación 

Otorga pnoridade:]· 
de acuerdo a la 

disposición 
prc<upu~stal 

[ 

A u toma la gcst ión 
pald la apl icac.ón del 

presupuesto 

9 

Requisita en la J platafonna 
electrónica o en el 
formato de Control 

de Gastos y lo 
entrega al personal 

del Departamento de 
Ap~oTécniCO l INER-DINV-01 

C_:_ _) 
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Persona inv estigad ora en 

Ciencias Médicas 

8 

Real~a los tramites 
para la a.sigMción y 

utilitadOO del 
presupuesto en el 

área de 
investigac ión, de 

acuerdo a la 
normativldad 

vtgentc 
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5. Procedimiento para la gestión y 
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desarrollo de la investigación. 

DOCUMENTOS DE REFERENCIA 

Documentos 

6.1 Guía técnica para la elaboración de manuales de procedimientos 

de la Secretaría de Salud. 

6.2 Manual de Organización Específico de 

Investigación. 

6.3 Manual de Organización Específico de 

Investigación Biomédica. 

7.0 REGISTROS 

Registros 

7.1 Control del 
presupuesto 
asignado a los 
grupos de 

Tiempo de 
conservación 

Lo que se establece 
en el Catálogo de 

Disposición 
Documenta l 

t rabajo. _ __ ____J.___ 

B.O GLOSARIO DEL PROCEDIMIENTO 

la 

la Dirección de 

Subdirección de 

Responsable de 
conservarlo 

Departamento de 
Apoyo Técn ico 

8.1 CEI: Comisión Externa de Investigadores de la Secretaría de Salud. 

8.2 SNI: Sistema Nacional de Investigadores. 
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-
Código 

(cuando aplique) 

N/ P 

N/ P 

-
N/ P 

Código de reg istro 
o identificación 

única 

INER-DINV-01 

8.3 CONAHCyT: Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnolog ías. 
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9.0 CAMBIOS DE VERSIÓN EN EL PROCEDIMIENTO 

--

Número de revisión 
Fecha de 

Descripción del cambio 
actualización 

3 02-12-2024 Actualización del procedimiento 

4 Agosto, 2026 Actualización del proced imiento 

10.0 ANEXOS DEL PROCEDIMIENTO 

10.1 Control del presupuesto as ignado a los grupos de trabajo, INER-DINV-01 . 
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~ L--------------------~u--ti-li_z~a~c~ió~n~~d~e~r~e-c~u~r~s~o~s~p~a-r_a __ e_I-L--------~--H-o-ja __ 8_2_d_e __ 1_2_0_J ~ desarrollo de la investigación. 

10.1 Control del presupuesto asignado a los grupos de trabajo 

INER-DINV-01 ~ 
S. 

~Q 
l"")l1TUf0 "'fA('()A(AL 
Ot Vd fJtMlOADt S CONTROL DEL PRESUPUESTO ASIGNADO A LOS GRUP OS DE TRABAJO 

2024 

- ~ ~ ~ ~-~ 
.~ -~~ IN 

PRESUP UESTO 
ASIGNADO, * 0.00 
EJERCIDO: * 0 .00 

DISPONIBLE, ' 0.00 1 

D e-scripción dto f Com ·~ ~ Fech~ 

Pro, ecto c onsumible Prove-~do r 
Rtoquisició Re-quisició 

No . ( ~not .J r nombre- t !!.¿ na ~~ n No . n 
si e-s re-• c tivo 

u u lddlmmlul 

F•cha 
eontreg• ~1 

l tddl';:!·l ul 

......,.; ... 
DIRECCIÓN DE INVESTIGACION l 

Nombre y Númoro d• l ár•a 

Nombre del Responsable del Grupo 

Fech a Costo 
F.t~ ctura F.t~ctura (PESOS 

No. (ddl:;mla ) i nclu, e 
IVA 

\. 

' u 

~ 
__.1 

J 
~ 

_).. 

~ 
INER-DINV-01 (10 2024) 
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1.0 PROPÓSITO 

1.1 Difundir los resultados de las investigaciones básica, clínica y epidemiológica, 

mediante la aplicación de los criterios establecidos, para dar cumplimento a las 

metas institucionales comprometidas. 

2.0 ALCANCE 

2.1 A nivel interno: El procedimiento es aplicable al personal de la Dirección de 

Investigación y áreas que dependen de la misma. 

2.2 A nivel externo: El procedimiento es apl icable a las instituciones que contribuyan en 

las actividades de consultoría, publicación o difusión de los resultados de 

investigación desarro llada en el INER. 

3.0 POLÍTICAS DE OPERACIÓN, NORMAS Y LINEAMIENTOS 

3.1 Las personas titulares son responsables de mantener actualizado este 

procedimiento en colaboración con el personal adscrito a estas áreas. quienes 

deben dar cumplimiento al mismo, bajo el principio de igualdad y no discriminación, 

así como los criterios de legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia, economía, 

raciona lidad, austeridad, transparencia, evitando la duplicidad de funciones. 

3.2 

3.3 

Las personas adscritas a estas áreas deben contribuir con la conservación de la 

documentación generada con motivo de sus actividades, de conformidad con la 

clasificación archivística y Catálogo de Disposición Documental que corresponda de 

acuerdo con lo establecido en la Ley General de Archivos. 

La persona investigadora debe informar a las autoridades correspondientes, 

cualquier actividad de difusión de resultados realizada. 

\ 
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3.4 La persona investigadora responsable puede difundir los resultados obtenidos. a 

través de publicaciones en revistas científicas, presentaciones en congresos 

científicos, dirección o asesorías a tesis, para la obtención de grados académicos; así 

como cursos, tal leres o pláticas en organizaciones públicas y no gubernamentales. 

3.5 En las presentaciones de los resultados obtenidos se deben respetar los derechos de 

autor p reviamente convenidos, así como la referencia institucional. 

3.6 Las publicaciones de artícu los científicos pueden generarse, a través de los 

siguientes medios: 

3.6.1 Resu ltado del desarrollo de un proyecto de investigación. 

3.6.2 Estudio de casos médicos. 

3.6.3 Colaboración con otras instituc iones. 

3.6.4 Por artícu los de revisión 

3.5 El personal de apoyo adm inistrativo que requiera llevar a cabo las actividades de 

difusión, debe realizarlo de acuerdo con la normatividad aplicable en la materia. 

3.6 El gasto admi nist rativo para la publicación de un artículo o participación en algún 

congreso únicamente debe ser autorizado por la persona t itular de la investigación, 

siempre y cuando el artículo científico cumpla con lo establecido en los Lineamientos 

internos para el Desarrollo de la Investigación en el Instituto Nacional de 

Enfermedades Respiratorias Ismael Cosío Villegas. 
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de resultados de investigación. 

4.0 DESCRIPCIÓN DEL PROCEDIMIENTO 

Responsable 

Persona investigadora 
responsable 

No. 
Act. 

Descripción de actividades 

Concluye el análisis de la 
información susceptible de ser 
difundida. 

2 Selecciona el medio por el cual 
realizará la difusión de los 
resultados obtenidos. 

3 Revisa los lineamientos para la 
presentación de trabajos en la 
revista o congreso en el que se 
presentarán los resultados. 

4 Prepara el documento a revisar a 
las personas integrantes del 
Comité organizador del congreso, 
en caso de ser una tesis, a la 
institución de educación superior 
correspondiente; o en su caso. la 
editorial de la revista que se 
enviará el artículo de conformidad 
con los lineamientos establecidos 
por cada medio de difusión. 

5 

6 

Envía el documento a las personas 
integrantes del Comité del medio 

de difusión que se trate. 

Recibe la respuesta de las 
personas integrantes del Comité 
del medio de difusión en el que se 
presentó el documento. 

¿Tiene comentarios o sugerencias? 

Rev. 04 
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Documentos o 
anexo 

Documento para el 
medio de difusión 
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8 No. Realiza los trámites de 
publicación de tesis o de 
presentación en congreso. 
Continúa la actividad 9. 

9 Busca la refe rencia sobre el 
artícul o publicado, presentación en 
congreso o tesis. 

Termina el procedimiento 

\J ' ·~~- _____¡__-'--------;-'-------

~Lid 41-- ~~ L ~~ 
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Persona Invest igad o ra responsab le 

(_ INCIO J 

j 
Condtl(e el análisis 
de 1• infounación 
susccpt1ble d e ser 1 

d~undlda 

¡ 
Setea:ona el medio 
por el rual realizara 

la difu sión de l os 1 
resultad~ 

obtenidos 

" 

l rwestiga los 

ineamíentos para la 1 
presentación de 
trabajos en la 

revtSta o co,..reso 
cnelquese 

presentarán la; 
resultados J : r. 
Prepara el 

documento a rcv1sar 

1 

a las personas 

Integrantes del 1 
Comité organizador 

del congreso, en 
caso de ser una 

le51S, a fe. i115UUdón 
deeduGK:¡ón 

superior 

correspondiente; o 1 
en su caso, la 
ed~onol de la 
reviSta que se 

emnará el artícuk> 
de conformidad con 

tos ltneamentos 
establecidos por 
cadtJ medio de 
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Persona Investigadora responsab le 

5 

.3 las pe~nas Documento 
(nvla el documeQto 

Integrantes del . 
e lté del ed ' d pa.a el medio 
~ . m 10 e dedifustón 

difusuin r se tJa~ ~ 

Recibe la respuesta 
de las persooas 
integrantes del 

Comité del medio de 
difusión en el que se 

presentó el 
documento 

Integra los 
comentarios v 
sugerencias 

Realiza los trámites 
de pubhcadón de 

teSIS O de 
presentac iÓn en 

congreso 

c~ _c 

L
usca la referenda 
sobre el a rtírulo 

pubficado, 
presentación en 
congreso o tesis 
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Código 
(cuando aplique) 

- +---'-
6.1 Guía técnica para la elaboración de manuales de procedimientos 

de la Secretaría de Salud. 
N/P 

- -
6.2 Manual de Organización Específico de la Dirección de N/P 

Investigación. 
------- --- ----------------------------------,r----

6.3 Manual de Organizac ión Específico de la Subdirección de N/P 

Investigación Biomédica. 

7.0 REGISTROS 

Registros 

N/ P 

Tiempo de 
conservación 

N/P 

8.0 GLOSARIO DEL PROCEDIMIENTO 

8.1 N/ P. 

Responsable de 
conservarlo 

N/ P 

Código de 
registro o 

identificación 
única 

N/P 

.. 
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9.0 CAMBIOS DE VERSIÓN EN EL PROCEDIMIENTO 

Número de revisión 
Fecha de 

Descripción del cambio 
actualización 

3 02-12-2024 Actua lización del p rocedimiento 

4 Agosto, 2026 Actualización del procedimiento 

10.0 ANEXOS DEL PROCEDIMIENTO 

10.1 N/P. 



MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Rev. 04 

Salud 
DEPARTAMENTOS, LABORATORIOS 

titl Código: 
Y CLÍNICAS DE LA DIRECCIÓN DE 

NCDPR 007 
lmm ri• 4• 1•1114 INER INVESTIGACIÓN 

7. Procedimiento para la 
permanencia en la Dirección de 
Investigación. del alumnado de 

diversas instituciones educativas, 
para el desarrollo y proceso de Hoja 92 de 120 

servicio social, estancia de verano, 
prácticas profesionales, titulación 
a nivel licenciatura, maestría y 
doctorado. 

7. PROCEDIMIENTO PARA LA PERMANENCIA EN LA DIRECCIÓN DE 
NVESTIGACIÓN DEL ALUMNADO DE DIVERSAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

PARA EL DESARROLLO Y PROCESO DE SERVICIO SOCIAL, ESTANCIA DE 
VERANO, PRÁCTICAS PROFESIONALES, TITULACIÓN A NIVEL LICENCIATURA, 

MAESTRÍA Y DOCTORADO 
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1.0 PROPÓSITO 

1.1 Regu lar la permanencia del alumnado de diversas instituciones educativas en las 

áreas de la Dirección de Investigación, a través del establecimiento, difusión y 

cumplimiento de lineamientos, para el desarrol lo y proceso de servicio social. 

estancias de ve rano, p rácticas profesionales, titulación a nivel licenciatu ra, maestría y 

doctorado. 

2.0 ALCANCE 

3.0 

2.1 

2.2 

A nivel interno: El procedimiento es aplicable a las personas de las áreas que 

dependen de la Dirección de Investigación y co laboran con el alumnado de d iversas 

instituciones educativas, para realizar alguna actividad académica. 

A nivel externo: El procedimiento es apl icab le al persona l multid isciplinario del 

Instituto que interviene en el proceso. 

POLÍTICAS DE OPERACIÓN, NORMAS Y LINEAMIENTOS 

.2 3.1 Las personas titulares son responsables de mantener actualizado este procedimiento i en colaboración con el personal adscrito a estas área s, qu ienes deben dar 

1 ~'- cumplimiento al mismo, bajo el principio de igualdad y no d iscriminación, así como 

'L/ ~ los criterios de legalidad, honestidad, eficac ia, eficiencia, economía, rac iona lid\ d. , 

~ 'i/ au>te,ldad, tcan;pacenda, evitando la duplkldad de f un<lone;. \j" 

~~ ~ t;~$~ cr 1 
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3.2 

3.3 

3.4 

7. Procedimiento para la 
permanencia en la Dirección de 
Investigación, del alumnado de 
diversas instituciones educativas. 
para el desarrollo y proceso de 
servicio social, estancia de verano, 
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Las personas adscritas a estas áreas deben contribuir con la conservación de la 

documentación generada con mot ivo de sus actividades, de conformidad con la 

clasificación archivística y Catálogo de Disposición Documental que corresponda de 

acuerdo con lo establecido en la Ley General de Archivos. 

El alumnado que desee realizar alguna estancia (servicio social, de verano, prácticas 

profesionales, titulación a nivel licenciatura, maestría y doctorado), en las diferentes 

áreas de la Dirección de Investigación deben realizar una entrevista con la persona 

investigadora responsable y solicitar su permiso y visto bueno por escrito para llevar 

a cabo las actividades profesionales en el Instituto. 

En cuanto sea aceptado/a el/la alumno/a por la persona investigadora adscrito/ 

debe acudir a los Departamentos de Formación de Pregrado o Posgrado de la 

Dirección de Enseñanza del INER, según sea el caso para formalizar su registro. 

3.5 El alumnado, debe realizar los trámites correspondientes, de acuerdo en lo 

establecido en el manual de procedimientos de los Departamentos de Formación de 

Pregrado y Posgrado de la Dirección de Enseñanza. 

3.6 El alumnado debe presentar la persona investigadora responsable del proyecto. los 

documentos de regist ro entregados por el área de enseñanza. 

3.7 El número de los/las alumnos/as por persona investigadora depende de los recursos 

con que cuente cada grupo, tanto financieros como de espacio físico. Asim ismo, debe 

contar con la autorización por escrito de la persona t itular del grupo de personas 

investigadoras y en su caso, adicionalmente de la persona responsable del área fís ica 

para su aceptación. 

( ~ 
\ 

~\ 
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3.8 La persona investigadora es la encargada de entregar al alumnado por escrito las 

actividades que deben realizar, así como vigilar las buenas prácticas a las que estén 

sujetos, a través del respeto a las normas y responsabilidades en el Instituto. 

3.9 El alumnado debe conocer sus alcances dentro de la Institución, así como solicitar 

credencial oficia l que emite el Departamento de Formación de Pregrado o Posgrad 

de la Dirección de Enseñanza que lo acredite en el Instituto como estudiantado y ser 

responsable del buen uso de la misma. 

3.1 O La persona investigadora y el alumnado al término de su estancia, debe in formar al 

personal de los Departamentos de Formación de Preg rado o Posg rado, según sea el 

caso, la conclusión de su ciclo en el Instituto. 

3.11 El alumnado debe evitar el contacto con pacientes sin supervisión del 

salud adscrito al Instituto, así como realizar proced imientos cl ínicos a pacientes para 

los cuales no hayan sido capacitados/as previamente. 

3.12 La persona investigadora del Instituto debe informar a la persona titu lar de l 

Departa mento de Apoyo Técnico de la permanencia, p royecto de investigación en el 

cual participa el/la estudiante y de la conclusión de sus actividades. 
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permanencia en la Dirección de 
Investigación, del alumnado de 
diversas instituciones educativas, 
para el desarrollo y proceso de 
servicio social, estancia de verano, 
prácticas profesionales, titulación 
a nivel licenciatura, maestría y 
doctorado. 

No. 
Act. 

Descripción de actividades 

Departamentos de Formación de 
Pregrado y/o Posgrado. según sea 
el caso. 

investigadora 7 Rea liza la descripción de las 
actividades que deberá realizar 
durante su permanenc ia en el 
Instituto . 

8 

Alumnos/as 9 

10 

Realiza el recorrido por las áreas 
en las cuales desempeñará sus 
actividades y describe sus 
obligaciones como alumno/a 
reg istrado/a. 

Concluye en el tiempo estipu lado 
su estancia y entrega informe final 

a la persona investigadora 
responsable o tutor/ a para su visto 
bueno y liberación de sus 
actividades. 
¿Concluye el/la alumno/a en el 
tiempo estipulado? 

No. Solicita a la persona 
investigadora una carta de 
extensión de permanencia, para la 
conclusión de su actividad 
académica. Regresa a la actividad 
9. 
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Documentos o 
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Carta de Extensión 
de actividad 
académica 
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Responsable 

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS 

DEPARTAMENTOS, LABORATORIOS 
Y CLÍNICAS DE LA DIRECCIÓN DE 

INVESTIGACIÓN 
7. Procedimiento para la 
permanencia en la Dirección de 
Investigación, del alumnado de 
diversas instituciones educativas. 
para el desarrollo y proceso de 
servicio social, estancia de verano, 
prácticas profesionales. titulación 
a nivel licenciatura, maestría y 

doctorado. 

No. 
Act. 

11 

Descripción de actividades 

Si. Tramita su conclusión ante 
el/los Departamentos de 
Formación de Pregrado y/o 
Posgrado mostrando el visto 
bueno, por parte de la persona 
investigadora y entrega la 
credencial que le asignaron. 
Continúa actividad 12. 

Investigador/a responsable 12 Corrobora que el/la alumno/a haya 
realizado sus trámites de 
conclusión de actividad académica 
ante el/los Departamentos de 
Formación de Pregrado y/o 
Posgrado. 
¿E l/la alumno/a afino con sus 
trámites de conclusión de actividad 
académica? 

13 Si. Termina el procedimiento. 

14 No. La persona investigadora se 
pone en contacto con el/la 
alumno/a, para solicitarle que 
concluya sus trámites ante el/los 
Departamentos de Formación de 
Pregrado y/o Posgrado de la 
Dirección de Enseñanza. Continúa 
actividad 15. 

Rev. 04 
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Documentos o 
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Responsable 

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS 

DEPARTAMENTOS, LABORATORIOS 
Y CLÍNICAS DE LA DIRECCIÓN DE 

INVESTIGACIÓN 
7. Procedimiento para la 
permanencia en la Dirección de 

Investigación. del alumnado de 
diversas instituciones educativas, 
para el desarrollo y proceso de 
servicio social, estancia de verano, 
prácticas profesionales, titulación 
a nivel licenciatura. maestría y 
doctorado. 

No. 
Act. 

Descripción de actividades 

15 Presenta en el/los Departamentos 
de Formación de Pregrado y/o 
Posgrado la carta de extensión y 
registra cuánto tiempo más 
permanecerá realizando 
actividades. 

Personal de el/los 
Departamentos de 
Formación de Pregrado y/o 
Posgrado 

16 Documenta el tiempo 
extraordinario que permanecerá 
el/la alumno/a. 

17 Explica cuá les son los derechos y 
responsabilidades que todavía 
t iene el/la alumno/a. 

Termina el procedimiento 

Rev. 04 
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Carta de extensión 
de actividad 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS 

DEPARTAMENTOS, LABORATORIOS 
Y CLÍNICAS DE LA DIRECCIÓN DE 

INVESTIGACIÓN 

7. Procedimiento para la 
permanencia en la Dirección de 
Investigación, del alumnado de 
diversas instituciones educativas, 
para el desarrollo y proceso de 
servicio social, estancia de verano, 
prácticas profesionales, titulación 
a nivel licenciatura, maestría y 
doctorado. 

DIAGRAMA DE FLUJO 

Alumnos/as 

e INCOO ) 

ACL~~~}~~i,:;~~;;~~f' ~ 
e x Pon<" SY shu.•dón 

y ~lidt;\ p(.'trT'Ih.O 
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pn.·~ rado o 
ac::tr-.Ad <tdde 1 

l PO"I{r " do, !>~gun 
CQr H • .. pond<J 

depd rtltrnentos 
corr.:•suur,dlcontc-.. 

p a ra n•~• tl.l •. u lo" 
trHrnitt•\ nt•u •.,ano!i 

vtorrno:tllhtr s u 
C'i.tdnd ot t•n l."! 

IJ't)tltulo 

Pcrson3 lnvcsti sadora responsable 

2 

Solci1ala-¡ 

a u t or11ación de l a J 
per~d U tuld r d e l 
á r ea p¡¡ rn n•clbl r al 

al urnn. ... do 
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Alu mn os/as 

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS 

DEPARTAMENTOS, LABORATORIOS 
Y CLÍNICAS DE LA DIRECCIÓN DE 

INVESTIGACIÓN 

7. Procedimiento para la 

permanencia en la Dirección de 
Investigación. del alumnado de 

diversas instituciones educativas. 
para el desarrollo y proceso de 

servicio social. estancia de verano. 
prácticas profesionales. titulación 
a n ivel licenciatura, maestría y 
doctorado. 

Persona Investigadora responsable 

6 

Informa a la persona l 
•nvf'stigadora y le 

documentos de deac~pta:~1 entrega k>s DOCliTlCntos 

aceptación 1--~ ~ 
c~epcdidos por los 

Departamentos de 
Prcgrado y/o 

Po:sgrado, según sea 
el caso. 

9 

Caldt.VC en e l 
ucmpo cst!pt.iado 
su~tanaav 

f'ntrcga Informe 
fin.~l a la per5ona 

wwcst •gado ra 
responsable o 

tutor/a para su vtsto 
bueno y 6bcraoón 
de ~us act tvtd~d~ 

1 
V 

r 
RNiiza la 

dcs:crip:lón de las 
actl\11 dado ' que 
deberá rc.tllldr 

1 

durante su 
pcrmancno a en el 

lnstrtuto 

¡ 8 

R~allla e l rN:orr.do 
POf' l as .. mas dondo 

des.c•mp cf\;u<\ su!. 
actt..,.dadcs y 
dcscnbc sus 

l 
obligacloi"W"S como J 

aiLXnro/a 
regís trado/a 
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Tra mrt a su 
c.ondus•ón ctnte el/ 
los ~par\arnen\01:'1 
de Formac.On de 
P~8'<.'dov/o 

Pa.arado rrDStrando 
el VISto bi.A!no, por 
part~ de la persona 

•nvf!St l&adora y 
envega la credenc.al 

qL.oe le <13018'" ron 

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS 

DEPARTAMENTOS, LABORATORIOS 

Y CLÍNICAS DE LA DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 

7. Procedimiento para la 
permanencia en la Dirección de 
Investigación, del alumnado de 
diversas instituciones educativas. 
para el desarrollo y proceso de 
servicio social, estancia de verano. 
prácticas profesionales, titulación 
a nivel licenciatura, maestría y 
doctorado. 

13 

Persona Investiga dora resp onsa ble 

12 

Corrobo i'Oll que el/La 
al...nno/ a haya 
rea lll..:ado sus 
t~rT'II\C!!i 00 

cond..-,ón de 
iKliVIdad ecad~m.c::a 

a nte e l/los 
o~ rt.a menlo.s de 

rormaoón de 
Prcsr.¡do v/o 

Possr-<~do 
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Alumnos/as 

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS 

DEPARTAMENTOS, LABORATORIOS 
Y CLÍNICAS DE LA DIRECCIÓN DE 

INVESTIGACIÓN 
7. Procedimiento para la 
permanencia en la Dirección de 
Investigación, del alumnado de 
diversas instituciones educativas, 
para el desarrollo y proceso de 
servicio social, estancia de verano, 
prácticas profesionales, titulac ión 
a nivel licenciatura, maestría y 
doctorado. 

Persona Investigadora responsable 

y 
1- 14 

r 
1;> perrona 1 

lnvcst igadora se 
pone en contacto 

con el/la all.nlno/a. 
para so~dtark! que 

tramncs ante el/Jos 

[ 

conduva sus 

Departamentos de j 
rormaoón Prcgrado 
y/o Posgrado de la 

Oirecdónd~ 

Enscf'lanza 

15 

Pmsenta en el/los 
Dcpa rtamcntos de 

Formadóndc 
Prcgrado y/o 

Posgrado la carta de 
extensión y rcststra 
cUi\nto t~empo 11"\As 

permanecerá 

realizando 
acth.Adadcs 

---e;;;;. '*"1 Extensión de 
Ac tividad 

Aca~m1eot --
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Salud 
INER 

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS 

DEPARTAMENTOS, LABORATORIOS 
Y CLÍNICAS DE LA DIRECCIÓN DE 

INVESTIGACIÓN 

7. Procedimiento para la 
permanencia en la Dirección de 

Investigación, del alumnado de 
diversas instituciones educativas, 
para el desarrollo y proceso de 
servicio social, estancia de verano. 
prácticas profesionales, t itulación 
a nivel licenciatura. maestría y 
doctorado. 

DOCUMENTOS DE REFERENCIA 

Documentos 

6.1 Guía técnica para la elaboración de manuales de procedimientos 

de la Secretaría de Salud. 

6.2 Manua l de Organización Específico de la Dirección de 

Investigación. 

6.3 Manual de Organización Específico de la Subdirección de 

Investigación Biomédica. 

REGISTROS 

Registros 
Tiempo de Responsable de 

conservación conservarlo 

N/P N/P N/ P 

8.0 GLOSARIO DEL PROCEDIMIENTO 

8.1 N/P. 
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Código: 
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Código 
(cuando aplique) 
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Código de registro 
identificación únic 

N/ P 

o 
a 

ca 
u ¡ 

t] 
_.) 

1 
~ \t2 
~· 

.+ 
__i 



MANUAL DE PROCEDIMIENTOS 

DEPARTAMENTOS, LABORATORIOS 
Y CLÍNICAS DE LA DIRECCIÓN DE 

INVESTIGACIÓN 

7 . Procedimiento para la 
permanencia en la Dirección de 
Investigación, del alumnado de 
diversas instituciones educativas, 
para el desarrollo y proceso de 
servicio social, estancia de verano, 
prácticas profesionales, t itulación 
a nivel licenciatura, maestría y 
doctorado. 
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9.0 CAMBIOS DE VERSIÓN EN EL PROCEDIMIENTO 

-
Número de revisión 

Fecha de 
Descripción del cambio 

actualización 

3 02-12-2024 Actualización del procedimiento 
-

4 Agosto, 2026 Actualización del procedimiento 

10.0 ANEXOS DEL PROCEDIMIENTO 

10.1 N/P. 



~ 
\ 

Salud 
S«rm n• do S.l\14 1 N E R 

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS 

DEPARTAMENTOS, LABORATORIOS 
Y CLÍNICAS DE LA DIRECCIÓN DE 

INVESTIGACIÓN 
8. Procedimiento para la 
permanencia en la Dirección de 
Investigación de personas 
colaboradoras externas para la 
investigación. 
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8. PROCEDIMIENTO PARA LA PERMANENCIA EN LA DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN DE PERSONAS COLABORADORAS EXTERNAS PARA LA 

INVESTIGACIÓN 
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PROPÓSITO 

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS 

DEPARTAMENTOS, LABORATORIOS 
Y CLÍNICAS DE LA DIRECCIÓN DE 

INVESTIGACIÓN 
8 . Procedimiento para la 

permanencia en la Dirección de 
Investigación de personas 

colaboradoras externas para la 
investi ación. 
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• 

1.1 Regular la permanencia e incorporación en el área de Investigación de los/as 

colaboradores/as externos/as. mediante el establecimiento y difusión de los 

lineamientos. con el fin de normar su estancia dentro de estas instalaciones. 

2.0 ALCANCE 

2.1 

2.2 

A nivel interno: El procedimiento es aplicable a las personas de las áreas que 

dependen de la Dirección de Investigación que colaboran con el personal externo a la 

Institución para desarrollar proyectos de investigación. 

A nivel externo: El procedimiento es aplicable al personal multidisciplinario del 

Instituto que interviene en el proceso. 

3.0 POLÍTICAS DE OPERACIÓN, NORMAS Y LINEAMIENTOS 

3.1 
/ 

Las personas titulares son responsables de mantener actual izado este procedimientJr .. ~":': 

en colaboración con el personal adscrito a estas áreas, quienes deben da~~ 
cumplimiento al mismo, bajo el principio de igualdad y no discriminación, así como 

los criterios de legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia, economía, rac ionalidad. 

austeridad, transparencia, evitando la duplicidad de funciones. 

Las personas adscri tas a estas áreas deben contribuir con la conservación de la " 

documentación generada con motivo de sus actividades, de conformidad con la 

clasificación archivística y Catálogo de Disposición Documental que corresponda de 

awerdo con lo establecido en la Ley General de Archivos. .::;¡;/ ' 

*~~~~~~ rr ~ 
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8. Procedimiento para la 
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Toda persona externa que colabora en algún proyecto de investigación debe portar 

sin excusa el gafete de visitante para su fácil identificación dentro de las instalaciones 

del Instituto. 

3.4 Toda persona externa que colabora en algún proyecto de investigación p 

participar en actividades de investigación con alguna persona investigado 

adscrito/a en la Dirección de Investigación sin que esto genere alguna 

responsabilidad u obligación a la institución. 

3.5 Las personas colaboradoras externas podrán participar en proyectos institucionales 

de manera independiente con alguna persona investigadora adscrita, a través de un 

convenio de colaboración académica con otra institución. 

3.6 Los tiempos de permanencia dependen de los períodos establecidos. necesidades 

que requiera el proyecto a ejecutar o de lo establecido en el convenio de 

colaboración. 

3.7 El número de las personas colaboradoras externas por investigador/a depende de los 

recursos con que cuente cada grupo, tanto financieros como de espacio físico. 

Asimismo, debe contar con la autorización por escrito de la persona titular del grupo 

y en su caso, la persona titular del área física para su aceptación. 

3.8 Las personas colaboradoras externas y el/la investigador/a con el que esté 

participando, son responsables de las buenas prácticas laborales que realicen en la 

institución y el respeto a las normas y responsabilidades institucionales a las que 

estén sujetos. 

3.9 La persona investigadora debe enviar los nombres de las personas colaboradoras 

externas a la caseta de vigilancia y deben apegarse a sus lineamientos, además de 

portar gafete de visitante en todo momento durante su permanencia en las 

instalaciones del Instituto. 

i 
l 
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8. Procedimiento para la 
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Investigación de personas 

colaboradoras externas para la 
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3.1 O Las personas colaboradoras externas podrán realizar actividades de investigación, 
--> cuyo único fin sea contribuir a la generación o análisis de resultados de las \ \' . ~ 

investigaciones institucionales. \J ~ 

3.11 Las personas colaboradoras externas no deben tener contacto, ni realizar 

procedimientos clínicos a pacientes que se encuentren en la institución. 

3.12 La permanencia y estancia de las personas colaboradoras externas en las 

instalaciones del INER, solo dependerá del tipo de actividad que se encuentre 

desarrollando y la duración de la m isma, con la obligación de registrar sus entradas y 

sa lidas. 

3.13 La persona investigadora adscrita al Instituto con el que part1c1pa la persona 

colaboradora externa debe informar al Departamento de Apoyo Técni co de la 

Dirección de Investigación de su permanencia y la conclusión de sus actividades. 

\~ 
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INVESTIGACIÓN 
8. Procedimiento 

Rev. 04 -~ 
Código: 

NCDPR 007 

~~-permanencia en la Dirección de ~ 
para la 

colaboradoras externas para la 
I nvestigación de personas Hoja 11 O de 120 j . 
investigación. 

~----~~------~--~--- 1 
4.0 DESCRIPCIÓN DEL PROCEDIMIENTO 

Responsable 

Persona colaborador/a 
externo/a 

Persona investigadora 
adscrita 

No. 
Act. 

2 

3 

4 

5 

6 

Descripción de actividades 

Acude a presentarse con el/la 
investigador/a en su entrevista, 
expone sus proyectos y solicita 
permiso para contribuir y cooperar 
en actividades científicas dentro 
del Instituto. 

Solicita la autorización de la 
persona titu lar del área inmediata, 
para recibir colaboración externa. 
¿El/la invest igador/a autoriza su 
estancia?: 

No. Termina el procedimiento. 

Si. Informa al Departamento de 
Apoyo Técnico que permanecerá 
el/ la colaborador/a externo/a 
realizando investigación dentro de 
las Instalaciones del INER. 
Continúa la actividad 5. 

Envía el listado con los nombres de 
los/las personas colaboradoras 
externas al personal de vigilancia, 
para que les permita la entrada a 
las instalaciones del Instituto . 

Describe al personal colaborador/a 
externo/a las act ividades que 
deberán realizar durante su 
permanencia en el Instituto. 

Documentos o 
anexo 

Listado de 
colaboradores 

externos 

--

~~ 
~~ 

( 
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l 
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_j 
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Responsable 

Persona colaborador/a 
externo/a e investigador/a 
adscrito/a 

MANUAL DE PROCEDIMI ENTOS 

DEPARTAMENTOS, LABORATORIOS 
Y CLÍNICAS DE LA DIRECCIÓN DE 

INVESTIGACIÓN 

8. Procedimiento para la 
permanencia en la Dirección de 
Investigación de personas 
colaboradoras externas para la 
investigación. 

No. 
Act. 

7 

8 

9 

Descripción de actividades 

Realiza un recorrido con la persona 
colaborador/a externo/a por las 
áreas donde desempeñará sus 
actividades. 

Explica los derechos y 
responsabilidades que tiene como 
colaborador/a externo/a. 

Concluye con el personal 
colaborador/a externo/a su 
participación en las actividades 
científicas dentro del Instituto y el 
investigador/a adscrito/a da aviso 
al Departamento de Apoyo Técnico 
de la conclusión de las actividades. 

Termina procedimiento 
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8. Procedimiento para la 
permanencia en la Dirección de 
Investigación de personas 
colaboradoras externas para la 
investigación. 

DIAGRAMA DE FLUJO 

Persona colaborador/a extcmo/ a 

( INK:IO ) 

¡ 
Acude a prc'.lcnla~ 

con el/la 
mvc)tlgóldor/a en su 
entre\'lsta, expone 

sus proyectos y 
soliCIQ J)C!tn"'ISO 

para contr.bulr y 
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cooperar en 
actiVIdades 
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exterro 
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Informa al 
Departamento de 

Aoovo Técn.co ~e 
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colaborador/a 
externo/& rci' hzando 
wwest igación dentro 
de las InstalaciOnes 

del INE R 

¡ 
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los nombre§ de bs/ 
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exte rnos 

Uot>do~• 

..../ 

Rev. 04 

Hoja 112 de 120 

Persona colaborador/a e xte rno/ a e 
investiga dor/ a adscrt to/a 

) 

t 

\ 



Salud ~ 
s..rmrJ•d• S.Iud INER 

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS 

DEPARTAMENTOS, LABORATORIOS 
Y CLÍNICAS DE LA DIRECCIÓN DE 

INVESTIGACIÓN 

8. Procedimiento para la 
permanencia en la Di rección de 
Investigación de personas 
colaboradoras exter nas para la 
investigación. 

Persona colaborador/a externo/a Persona Investigadora adscri ta 

Oescnbc al 
colaborador/a 
exterro/a las 

actividades que 
deber~n realizar 

dl.t"ante su 

l 
permanencia en el 

Instituto 

J 7 

f 
Realiza t.n rccorTido 

con la persona 
colaOOrador/a 

externo/a por las 
áreas donde 

desemp eñará sus 
acti'v'idades 

r 8 

Exphca los dN~os 

v re sponsa bihdadcs 

que tiene como 1 
colaborador/a 

externo/ a 
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Persona colaborador/a externo/a e 
investiga dor/a adscrito/a 

UJ · 

Conduye el 

1 

cofaborador/ a 
externo/a su 

participaciÓn en la s 
acti\11dadc!s 

cient íficas dentro 
d~llnstltiAO y e l 
lf'lvestt~ador/a 

adscr•to/a da a~ so 
al Dcpanamento de 
Apoyo Téauco de la 

condl6ión de: las 
acuvidades 

e fiN ~ 
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6.0 DOCUMENTOS DE REFERENCIA 

Documentos 
Código 

(cuando aplique) 
6.1 Guía técnica para la elaboración de manuales de procedimientos 

N/P 
de la Secretaría de Salud 

6.2 Manual de Organización Específico de la Dirección de N/P 

Investigación 

6.3 Manual de Organización Específico de la Subdirección de N/P 

Investigación Biomédica. 
- - -- '- -

7.0 REGISTROS 

Registros 
Tiempo de Responsable de Código de registro o 
conservación conservarlo identificación única 

N/P N/P N/P N/P 

- ~-

8.0 GLOSARIO DEL PROCEDIMIENTO 

8.1 Colaborador/a externo/a. Toda persona que no mantenga una relación laboral o 

académica (estudiantes). que, en apego a su expertise, participen en los proyectos de 

investigación que se desarrollan en el INER y requiera su presencia en este Instituto de 

Salud. 
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9.0 CAMBIOS DE VERSIÓN EN EL PROCEDIMIENTO 

Número de revisión 
Fecha de 

Descripción del cambio 
actualización 

¡--

3 02-12-2024 Actual ización del procedimiento 
f--· 

4 Agosto, 2026 Actualizac ión del procedimiento 

10.0 ANEXOS DEL PROCEDIMIENTO 

10.1 N/P. 
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IV. APROBACIÓN DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS 

Realizó 

Dra. Margarit~Palacios Arreola 
Titular del Departamento de Investigación en 

Toxicología y Medicina Ambiental 

a Ortiz Quintero 
Titular del Departamento de Biomedicina 

Molecular e Investigación Traslaciona l 

Dr. Rogelio jasso Victoria 
Titular del Departamento de Investigación en 

Cirugía Experimental 

Dr. Lui~ uel Terán juárez 
Titular del Depar mento de Investigación en 

Inmu ogenética y Alergia 

Dr. Carlos Cabello Gutiérrez 
Titular del Departamento de Investigación 

de Virología y Micología 

o,a. ~:~~;n~ 
Titular del Departamento de Investigación en 

Hiperreactividad Bronquial 

Dra. Yola a onzález Hernández ' 
Titular del De'Partamento de Investigación en 

Microbiología 

1 
Dra. Yalbi Itzel ~lderas Martínez 
Titular del Laboratorio de Biología 

Computacional 
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M. en C. Damaris Priscila Romero Rodríguez 
Titular del Laboratorio Nacional Conahcyt de 

Investigación y Diagnóstico por 
Inmunocitofluoro~etría (LANCIDI) 

Dra. Esmeralda juárez Carvaja l 

Titular del Laboratorio de Alta Contención 

Biol6~) 

M . en C. Claudia Carranza Salazar 
Titular del Laboratorio de Inmunobiología de 

( Tu/'7'' 
Dra. Criselda Mend za Milla 

Titular del Laboratorio deftransducción de 
Seña le/ 

fán Valencia 

o de Neumogénomica 

L 

Dr. Francista Javier Flores Murrieta 
Titular de l Laboratorio de Farmacología 

Clínica y Experimental 

Dr. V íctor Manuel Ruíz López 
Titular del Laboratorio de Biología Molecular 

- ~,(k~ ~ \-
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Realizó 

Dra. Ivette Buendía Roldán 
Titular del Laboratorio de Investigación 

Traslacional en Envejecimiento y Enfermedades 
Fibrosa ntes 

Dra. Blanc Marg rita Bazán Perkins 
Titular del Lab ratorio de Inmunofarmacología 

Dra . María del Carmen Navarro González 
Titu lar del Laboratorio Investigación en 

Enfermedades Reumáticas 

Titu lar del Laboratorio Biopatología 
Pulmonar INER-Ciencias, UNAM 

, )~1 
Dr. joel ArmandoVázquez Pérez 

Titular del Laboratorio de Biología Molecular 
de Enfermedades Emergentes y EPOC 

1 / 

Dr. josé Sullivan López González 
Titular del Laboratorio de e · ncer Pulmonar 

Titular del Laboratorio de 
Onco-Inmunobiología 

! ) 
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Realizó 

::::-J- J ~ / 
:O,. Edga' En,;qu;{ri?la Reyes Dr a. leslie Chávez Galán 

Titular del Laboratori Inmunología Titu lar del Laboratorio e Transcriptómica e 
Inmunología Molecular 
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Realizó 

Mtr~Í¡rac~ i J~ Castañeda 
Titular d ( Departamento de Apoyo Técnico 

Revisó 

Titular del Departamento de Asuntos Jurídicos 
y Unidad de Transparencia 

Adscrita al Departamento de Planeación 
Est ratégica 

L.C.P. Rosa 
Titular del Departam 

Sancionó 

Aut orizó 

Draf Martha Torres Rojas 
Encargada de los Asuntos de la Dirección de Investigación 

y Titular de la Subdirección de Investigación Biomédica 

Día Mes 
Fecha de aprobación: 03 08 

Año 

2026 
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